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OBJETIVO:

Asegurar el nivel de desempeno de las empresas contratistas (en lo sucesivo los “Contratistas”),
estableciendo los requisitos de Seguridad, Salud y Medio Ambiente que los Contratistas cumpliran
para el ingresoy la ejecucion de actividades en las instalaciones de Innophos Fosfatados de México,
S. de R.L. de C.V. (en lo sucesivo “Innophos”) para la prevencion de incidentes y accidentes, asi
como la identificacion y el control de riesgos asociados con las actividades.

ALCANCE:

Aplica a todos los Contratistas que realicen alguna actividad dentro de las instalaciones de
Innophos.

OBJETIVOS DE CALIDAD:
No aplica

CONCIENTIZACION Y CAPACITACION:

Este documento serd comunicado y difundido a todos los representantes de los Contratistas,
quienes a su vez adquieren el compromiso y obligacién de difundirlo con todos los empleados de
Su empresa para asegurar su cumplimiento. Los representantes de las Contratistas firmaran de
conformidad, aceptacion, entendimiento y compromiso la “carta aceptacion” que se adjunta al
presente como “Anexo”.

INFRAESTRUCTURA:

No aplica

AMBIENTE DE TRABAJO:
No aplicas

GLOSARIO DE TERMINOS:

Avetta: Plataforma digital que tiene como propésito administrar a los
contratistas el cumplimiento a las disposiciones en materia de
salud y seguridad, asi como la sostenibilidad y prevenir riesgos,
facilitando la comprensién de nuestras disposiciones internas,
el cumplimiento de la normativa y la permanencia en el
cumplimiento para futuros servicios con Innophos.

Persona del area de adquisiciones de Innophos que finco el
Comprador de Servicios: pedido mediante orden de compra o contrato para la ejecucion
de algun servicio.
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Calificacion en desempefio en seguridad entre 90% y 100%.
Calificacion en desempefio en seguridad entre 80% y 89%.

Calificacion en desempefio en seguridad entre 70% y 79%.
Requiere el seguimiento y cierre de un plan de accién validado
por EHS durante los primeros 14 dias naturales de informada
la calificacion.

Calificacion en desempefio en seguridad entre 0% y 69%.
Requiere el seguimiento y cierre de una No Conformidad y plan
de accion validado por EHS y Compras durante los primeros 30
dias de informada la calificacion.

Clasificacién otorgada a contratistas que tienen una relacion
comercial con Innophos, y realizan actividades de tipo
administrativo, consultoria técnica y/o tareas de bajo riesgo en
las &reas de oficinas administrativas u operativas.

Clasificacién otorgada a los contratistas que tienen una relacion
comercial con Innophos, y que realizan actividades de alto
riesgo durante periodos cortos en las instalaciones de Innophos
(menos de treinta dias).

Clasificacién otorgada a los contratistas que tienen una relacion
comercial con Innophos, y que realizan actividades de alto
riesgo durante periodos prolongados en las instalaciones de
Innophos (mas de treinta dias).

Ingeniero de EHSS de Innophos responsable de vigilar el
desarrollo, monitorear la aplicacion y el cumplimiento del
presente procedimiento a todas las Contratistas.

Secuencia ordenada, apegada a los procedimientos y l6gica de
actividades para llevar a cabo una tarea de forma tal que se
identifiguen y controlen los riesgos a los que se expone el
trabajador o las instalaciones.

Programa Basico de Seguridad, Salud y Medio Ambiente

Es el representante de la empresa contratista (Residente o
Supervisor) responsable de la ejecucién de los trabajos,
conforme a los requerimientos técnicos y administrativos
establecidos en la orden de servicio y/o contrato, asi como en
las reglas y procedimientos de Innophos.

Supervisor de Innophos encargado o responsable del trabajo
gue administrara los servicios de la Contratista.

Empleado de la Contratista responsable de supervisar, cumplir y
hacer cumplir cada uno de los requisitos de las disposiciones legales
establecidas por la Secretaria del Trabajo y Previsién Social (STPS),
asi como aquellas que establezca Innophos y relacionadas con la
actividad que realiza la Contratista.
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DESARROLLO DEL PROCEDIMIENTO:

1.1 Requisitos de Seguridad Industrial:

1.1.1 Equipo de Proteccion Personal:

Todas las compafiias Contratistas con asignacion de ordenes de servicio y/o Contratos para realizar
actividades dentro de las instalaciones de Innophos, cumpliran, sin excepcion alguna, con las
especificaciones establecidas en el presente Procedimiento para el uso de Equipo de Proteccién
Personal.

Todos los integrantes de las compariias Contratistas contaran, sin excepcién alguna, con el Equipo

de

Proteccion Personal Béasico y Especifico completos y que cumplan con las siguientes

condiciones:

Que atenue la exposicién con los agentes de riesgo y sea de uso personal.

Que sea acorde a las caracteristicas fisicas de cada trabajador.

Que cuente con las indicaciones, instrucciones o los procedimientos del fabricante para su uso,
revision, reposicion, limpieza, limitaciones, mantenimiento, resguardo y disposicion final.
Revisarlo antes de iniciar, durante y al finalizar la actividad realizada o su turno de trabajo, a fin
de detectar cuando ya no lo proteja, y se le proporcione mantenimiento o se le reemplace
inmediatamente.

1.1.1.1 Equipo de Proteccién Personal Basico (EPP)

El EPP Basico para ingresar a las instalaciones es el establecido en la siguiente tabla:

EPP Basico Descripcién y caracteristicas

Casco de seguridad

Casco tipo cachucha, tipo | y clase E.; (que cumpla con la NOM-115-STPS-2009) Color NARANJA
(Residentes, supervisores y auxiliares de obra), color ROJO (Supervisores y auxiliares de Seguridad) y
color VERDE (todas las categorias/puestos diferentes a Residentes y Supervisores). Con calcomania
legible y visible de la empresa al frente.

Lentes o Gogles de | permiten oscuros o polarizados), con recubrimiento del lente anti-empafiante (que cumpla con ANSI
seguridad Z87.1) Para casos especiales por prescripcion médica deberan contar con protecciones laterales.

Lentes / Gogles resistentes al impacto / salpicaduras de productos quimicos, color de lente claro (no se

Cualquier excepcion debera ser autorizada por el responsable de Servicio médico.

Respirador de media
cara

Con doble cartuchoffiltro para vapores organicos y gases acidos (que cumpla con la NOM-116-STPS-
2009)., debe contar con la fecha de cambio (no mas de 12 meses). El usuario del respirador debe estar
libre de barba.

Ropa de trabajo con etiqueta de composicién de prenda. (si cuenta con logo de la empresa, este debera coincidir con el

Pantalén, camisa y/u Overol industrial, de uso rudo, manga larga con cintas reflejantes en codos, rodillas,
piernas y nombre de la empresa en espalda; fabricados en tela 100% algodén, Color NARANJA. Contar

del casco). Para el caso de trabajadores que ingresen a las plantas de PWA y SALES, la ropa debe ser
de algodon libre de botones y sin bolsas.

Botas de seguridad

Tipo cafia alta o borcegui, de piel con casquillo de acero o policarbonato (composite) y suela anti-
derrapante, que cubra por encima del tobillo (que cumpla con la NOM-113-STPS-2009). No se permite
calzado industrial con injertos de tela o material sintético.

Visitantes, proveedores, operadores de carga y descarga que no ingresen a las plantas operativas
podran portar zapatos cerrados con suela anti-derrapante. No se permiten tenis o zapatos de tela.

Barbiquejo De dos o cuatro puntos sin partes metélicas. Ajuste regulable, enganches plasticos (no metalicos).
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Nota importante: Para Innophos lo mas importante es la seguridad, razén por la cual, como resultado de una revision y evaluacion
a diversas marcas comerciales de equipos de proteccion personal, se determiné que las marcas que demostraron el cumplimiento
a las normas y disposiciones de seguridad para Innophos son las siguientes: Para cascos de seguridad marcas MSA, 3M o ULINE,
para respiradores media cara marcas MSA, 3M o Draguer. Con base en lo anterior, la empresa contratista debera entregar a su
personal, equipo de proteccion personal de alguna de las marcas antes mencionadas que decida libremente la empresa contratista.

1.1.1.2  Equipo de Proteccion Personal Especifico

Para los casos de requerir EPP Especifico, este se debera determinar en funcién de los riesgos de
trabajo a los que puedan estar expuestos por las actividades que desarrollan o por las areas en
donde se encuentran.

1.1.2 Capacitacion:

Contar con un Programa de capacitacion y adiestramiento en materia de Seguridad, Salud y Medio
ambiente establecido en la Ley Federal del Trabajo, Reglamento Federal de Seguridad y Salud en
el Trabajo, asi como en las Normas Oficiales Mexicanas y por Innophos. Las Capacitaciones
cumplirdn con las horas minimas establecidas para cada capacitacion y acorde a la informacion
presentada y aceptada por la Secretaria del Trabajo y Prevision Social (STPS). De igual forma, la
Contratista sera responsable de contar con agentes capacitadores externos y/o internos acreditados
ante la STPS y, cuando Innophos lo requiera, la Contratista entregara la evidencia de cumplimiento
respecto al agente capacitador, plazos, temarios o cualquier informacion aprobada por la STPS.

1.1.21 Matriz de capacitacion DC-3

Es obligacién de la Contratista contar con un equipo de trabajo competente, por lo que deben
comprobar de forma fehaciente, la competencia laboral de todos sus trabajadores a través de
constancias de habilidades DC-3, las cuales deberan contener la informacion real y veridica de las
fechas de capacitacion, tipo de capacitacion, horas de capacitacion y cualquier otra informacion
requerida sin tachaduras ni correcciones o enmendaduras. Las capacitaciones siempre seran
aplicables de acuerdo con el giro de la empresa, categoria y/o actividades que realicen (descripcion
de puesto de cada trabajador), considerando lo que se establece a continuacion:

Tipo de actividad Competencia laboral DC-3 Frecuencia
Manejo manual de cargas (NOM-036-1-STPS-2018) 2 afios
. . Uso, mantenimiento y disposicion de EPP (NOM-017-STPS-2008) 1 afio
Actividades béasicas
(cualquier Identificacion de riesgos por sustancias quimicas (NOM-018-STPS-2015) 1 afio
actividad
) Colores y sefiales de seguridad y fluidos por tuberias (NOM-026-STPS-2008) 1 afio
Prevencion y combate de incendios (NOM-002-STPS-2010) 1 afio
Manejo y almacenamiento de materiales (NOM-006-STPS-2014) 2 afos
Bloqueo y etiquetado de equipos (NOM-004-STPS-1999) 1 afio
Activi _ ~
ctividades Trabajos en alturas (NOM-009-STPS-2011) 1 afio
especificas
Presiones Ambientales Anormales (NOM-014-STPS-2000) 1 afio
Control de riesgos por Vibracién (NOM-024-STPS-2001) 1 afio
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Corte y soldadura (NOM-027-STPS-2008) 1 afio
Mantenimiento a instalaciones eléctricas (NOM-029-STPS-2011) 1 afio
Actividades de construccion (NOM-031-STPS-2011) 1 afio
Espacios confinados (NOM-033-STPS-2015) 1 afio
Armado / montaje y desmontaje de andamios 2 afios
Certificador / supervisor de armado de andamios 2 afios

Operador de gruas, titan, hiab, bob-cat, retroexcavadoras, excavadoras, | 2 afios
montacargas, cargador frontal, trackmovil etc.

Supervisor de Maniobras 2 afios
Operador de perforadora hidraulica 2 afios
Maniobrista 2 afios
Operador de plataformas articuladas (tipo genie) 2 afios
Oficios Operador de equipos de alta presion 2 afios
especializados
Rapel (ascenso y descenso vertical) 2 afios
Buceo industrial 2 afios
Hombre al agua 2 afios
Manejo de radiacion ionizante 2 afios
Verificador de gases 2 afios
Rescate en espacios confinados 2 afios
Manejo a la defensiva 2 afios

Los que apliquen

La validacion de competencias laborales las realiza el equipo de Avetta durante el proceso de alta
del trabajador en la plataforma. Ningun trabajador puede ingresar a la instalacion si no cuenta con
las competencias validadas y en color verde de cumplimiento.

Si necesita ayuda para completar cualquier documentacion dentro de la plataforma, comuniquese
con el servicio de atencién al cliente de Avetta al (55) 85 26 64 62 y/o 800 681 1806 o al correo
electronico: ayuda@avetta.com o0 equipo de soporte de gestion de trabajadores
wmsupport@avetta.com. La opcién de chat también esta disponible, desde la plataforma de Avetta.

El Especialista de Administracion de Contratistas verificara durante las auditorias de cumplimiento
en campo, que los trabajadores cuenten con las competencias laborales de las actividades que
realicen. En los casos de incumplimiento a este requisito, se aplicaran las acciones indicadas en el
documento CZ-SST-F-5168 Cadigo de disciplina.

Avetta notificard a la contratista las fechas de vencimiento de las constancias DC-3 para su
actualizacion. En caso de identificar constancias DC-3 vencidas o informacién inconsistente, el
trabajador no podra realizar la actividad relacionada a esos documentos.

1.1.2.2 Acreditaciéon de Supervisores de Seguridad de Contratistas

Las Contratistas que ingresan a realizar actividades criticas/alto riesgo y/o que aplican permisos
criticos para la vida contarén, sin excepcién alguna, con uno o mas supervisores de seguridad
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responsable(s) de identificar y controlar los riesgos, asi como supervisar el cumplimiento de los
requisitos de las disposiciones legales establecidas por la Secretaria del Trabajo y Previsién Social
(STPS) y estandares establecidos en reglas y procedimientos de EHSS de Innophos. El supervisor
de seguridad de la Contratista sera capaz de cumplir con las disposiciones en materia de seguridad,
salud y medio ambiente, asi como las disposiciones contenidas en este Procedimiento y cualquier
otro de Innophos, aplicable para la empresa contratista. Para efectos de lo anterior, la persona que
la Contratista designe por escrito como su Supervisor de Seguridad, acreditara las evaluaciones de
Innophos de acuerdo con los siguientes criterios:

Contar con un Supervisor de Seguridad acreditado cuando ingresen de 1 a 20 trabajadores. En
caso de que la Contratista tenga mas de 20 trabajadores, tendra Supervisores de Seguridad
adicionales de acuerdo con el niumero de trabajadores (por ejemplo: un segundo Supervisor de
Seguridad de 21 a 40 trabajadores, un tercer Supervisor de Seguridad de 41 a 60 trabajadores, y
asi sucesivamente) o bien,

Para los casos en que la contratista tenga actividades en plantas diferentes (MGA, PWA,
SULFURICO, SFTG, STPP, TYD, SERV. AUX., Infraestructura) y no necesariamente mas de 20
trabajadores, considerara un supervisor para cada frente de trabajo en cada una de las plantas en
donde se encuentren realizando servicios.

Para la acreditacion de los supervisores de seguridad, el Responsable de la Contratista enviara por
escrito al Especialista de Administracion de Contratistas, mediante el formato “Designacion de
Supervisor de Sequridad” (Anexo) los datos de la persona que sera el Supervisor de Seguridad, y
los adicionales en caso de aplicar, adjuntando las credenciales y documentos que demuestren que
tiene las capacidades y habilidades para desempeniar las funciones de Supervisor de Seguridad,
considerando lo siguiente:

¢ Minimo 2 afios de experiencia en supervision en seguridad industrial.

e Estudios de Licenciatura, técnico Universitario o 5 afios de experiencia comprobable en su
area de especialidad.

El Especialista en Administracibn de Contratistas notifica al responsable de la Contratista, la
aceptacién de la “Designacion del supervisor de seguridad”, y solicita asignar el rol de “supervisor
de seguridad” al trabajador en Avetta. En automatico la plataforma asignard el requisito de
“evaluacién teérica y practica para la acreditacion del supervisor de seguridad” en el perfil del
trabajador.

La programacion de la evaluacion teorica para el supervisor de seguridad debe solicitarse al
Especialista en Administracion de Contratistas con 24 horas de anticipacion, la cual se aplica en
sitio a través de la plataforma Avetta, siendo la calificacion minima aprobatoria de 90 %.

La Contratista al momento de presentar la Designacién de Supervisores de Seguridad, podra, si asi
lo requiere, aclarar cualquier duda respecto a los procedimientos internos a fin de que la persona
que realizara la evaluacion esté preparada al momento de la evaluacion.

El Contratista sera el Unico responsable de asegurar que la persona designada haya leido
cuidadosamente, comprendido y entendido cada uno de los procedimientos que seran evaluados.
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Los resultados los proporciona la plataforma Avetta inmediatamente de finalizada la evaluacion. En
caso de que no apruebe la evaluacion, la persona designada podra, si asi lo requiere, revisar la
evaluacién hecha para identificar cualquier pregunta que haya respondido de forma incorrecta.

Si la evaluacién tedrica no fue aprobatoria, se otorgard una segunda oportunidad a los 2 dias
posteriores a la primera evaluacion, a fin de que la Contratista se asegure de que la persona
designada adquiera los conocimientos suficientes para la segunda evaluacion. En caso de que la
Contratista requiera que la segunda evaluacion sea antes del periodo antes mencionado, debera
informarlo por correo electrénico al Especialista en Administracion de Contratistas para que se
programe su segunda evaluacion en la fecha solicitada.

Los resultados de la segunda evaluacion se informaran al responsable de la Contratista y a la
persona designada al momento de concluir la evaluacién. En caso de que no apruebe la evaluacion,
la persona designada podra, si asi lo requiere, recibir una segunda retroalimentacion de la
evaluacién hecha para identificar cualquier pregunta que haya respondido de forma incorrecta. Es
responsabilidad exclusiva del Contratista, asegurar que la persona designada cuente con los
conocimientos respecto a los procedimientos, normas y disposiciones evaluadas por Innophos.

La persona designada contarA con una tercera oportunidad, debiendo seguir el mismo
procedimiento mencionado en el péarrafo anterior y, en caso de no acreditarla, el Contratista
designard a otra persona para realizar la evaluacion de acreditacion para Supervisor de Seguridad.

Aprobada la evaluacion tedrica, el Especialista en Administracion de Contratistas notificara a la
Contratista y programara una fecha para la aplicacion de la evaluacion practica dentro de los
préximos tres dias habiles, siendo la calificacion minima aprobatoria de 80%.

Si la evaluacién practica no fue aprobatoria, se otorgard una segunda oportunidad tres dias
posteriores a la evaluacion. No se otorgard tercera oportunidad.

Una vez acreditadas las evaluaciones (teérica y practica), Avetta validara la categoria de supervisor
de seguridad indicando el estado de cumplimiento en verde, en el perfil del trabajador.

Asignacién del rol de Supervisor de Seguridad de acuerdo con el tipo de servicio:

El responsable de la contratista puede consultar el CZ-SST-F-5193 Guia REPSE para la
acreditacidn de supervisores de seguridad, para identificar el tipo de rol que debe seleccionar para
el supervisor de seguridad de acuerdo al servicio que realiza y su descripcion REPSE. Es
responsabilidad de la Contratista, mantener actualizado el rol asignado del supervisor de seguridad
por el tipo de servicio que realicen. En los casos de incumplimiento a este requisito, se aplicaran las
acciones indicadas en el documento CZ-SST-F-5168 Codigo de disciplina.

La asignacion del rol de “Supervisor de Seguridad” en Avetta debe realizarse de acuerdo con el tipo
de servicio y/o actividades que realizard la Contratista, la cual define los temas que deben ser
evaluados al supervisor de seguridad; de acuerdo con la siguiente Matriz de evaluacion teérica para
la acreditacion de supervisores de seguridad:
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Matriz de evaluacién teérica para Supervisores de Seguridad
Clave: BASIC PA | BE |TC [EC |[TA| AP | TE (MG| C |VF |GV | B [TV | R
1 |Supervisor de segundad - Aislamiento térmico X X
2 |Supervisor de seguridad - Antidcidos / Anficormrosivos X X X | x X
3 |Supervisor de segundad - Armado de tanques X X X X
4 [Supervisor de seguridad - Armado y desarmado de andamios X X X | x X
5 |Supervisor de segundad - Calefaccion, ventilacion, aire acondicionads X X X
6 |Supervisor de seguridad - Calibracion / Instrume ntacion X X
7 |Supervisor de segundad - Chapeo v jardineria X X X X
8 |Supervisor de seguridad - Construccion X X X X
9 |Supervisor de segundad - Corte y soldadura X X | x| x| x| x x | x
10 |Supervisor de seguridad - Eliminacion de fugas X X X X
11 |Supervisor de segundad - Laminas y techos X X X
12 |Supervisor de segundad - Limpieza industrial a alta presion X X X | x| x X
13 |Supervisor de segundad - Maniobras de montaje y desmontaje X X X
14 |Supervisor de segundad - Mantenimiento a equipos X X X
15 |Supervisor de segundad - Mantenimiento e instalacion eléctrica X X X X
16 |Supervisor de segundad - Obra eléctnca general X X X
17 |Supervisor de segundad - Paileria y oxicorte X X | x| x| x| x x | x
18 |Supervisor de segundad - Pintura industnal X X X
19 |Supervisor de segundad - Pruebas No destructivas X X X | x X
20 |Supervisor de segundad - Radiografiado X X X | x X X
21 |Supervisor de segundad - Recoleccion de residuos X X
22 |Supervisor de segunidad - Refractarios X X X | x X
23 |Supervisor de segundad - Reparacion de vias de femocanil X X | X
24 |Supervisor de segundad - Rotulacion / Pintura X X
25 |Supervisor de segundad - Sandblast X X | x| x| x X | x| x
26 |Supervisor de segundad - Servicios industriales basico/especifico X X | x| x| x| x| x| x|x| x| x|x
27 |Supervisor de segundad - Sistemas contraincendios X X X
28 |Supervisor de segunidad - Temmofusidn X X | x X X
29 |Supervisor de segundad - Trabajos en talud X X X | x X
30 |Supervisor de segundad - Trabajos subacuaticos X X X
Nomenclatura
Conceptos basicos de seguridad Apertura de lineas y equipos Maniobras con gruas
Reglas generales de Seguridad Innophos Blogueo y etiquetado Construccion
Equipo de proteccion personal Trabajos en caliente Vigia de fuego
Riesgos por sustancias quimicas p. Espacios confinados Guarda Vida
Prevencion y control de incendios Trabajaos en altura B:|Actividades de buceo
Colores y sefiales de seguridad Limpieza con agua a alta presion TV:| Trabajos verticales / Rapel
Permiso de trabajo general Trabajos eléctricos Rl:|Radiacion ionizante

Los casos de supervisores acreditados que finalicen el servicio con la compafiia que solicité su
acreditacion, y que sean designados por otras Compafias para actividades diferentes a las
evaluadas inicialmente, deberan iniciar nuevamente el proceso de acreditacion tedrico practico con
la nueva compaiia.

En los casos que los supervisores de seguridad cambien de compafiia, para supervisar el mismo
tipo de trabajo, ya no sera necesario presentar nuevamente el proceso de evaluaciones. El
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especialista en administracion de contratistas gestionara en la plataforma Avetta para verificar el
cambio de compaiiia.

La vigencia de la acreditacién sera por 2 afios. Para el proceso de reacreditacion, aplicara el mismo
procedimiento como si fuera la primera ocasion.

Excepciones al proceso de acreditacion de supervisores de seguridad:

1. Para servicios de urgencia solicitados por Innophos y realizados por Contratistas categoria 2, en
donde la propuesta de supervisor de seguridad de la contratista no aprobd la evaluacion teérica
en la primera oportunidad en la plataforma Avetta, el Gerente usuario de Innophos podré solicitar
via correo electronico al Especialista en Administracion de Contratistas y Gerente EHS una
varianza en la plataforma Avetta para la validacién del requisito de supervisor de seguridad, que
podra autorizarse Unicamente bajo los siguientes criterios:

e La excepcion solo puede otorgarse por un periodo maximo de hasta 7 dias.

e Aplica Unicamente para actividades con grupos de trabajo no mayores a 5 trabajadores.

e La excepcion a la funcién de supervisor de seguridad no aplica para Contratistas categoria 3.
Para ello, debe aplicarse lo siguiente:

El Especialista en Administracién de Contratista convocara al Ingeniero de Mantenimiento y/o
Proyectos usuario del servicio, y al Ingeniero EHS de Operacion del area donde se realizara el
servicio, a una evaluacion practica para el supervisor de seguridad propuesto, en el que se evaluara
el conocimiento en campo relacionado a la actividad que desarrollara, y que a través del CZ-SST-
F-5194 Evaluacién practica para acreditacion de supervisores de seguridad (Anexo), el equipo
evaluador determinara si cuenta con la experiencia para supervisar el servicio.

El formato de evaluacion practica debe ser firmado por los involucrados e indicar la calificacion
obtenida por el evaluado. Este documento se cargara al perfil del trabajador en Avetta, y el
Especialista en Administracion de Contratistas solicitar4 la autorizacion de la varianza a los
Gerentes (Usuario y EHS) a través de la plataforma Avetta.

2. En casos de servicios especializados y de alta prioridad para Innophos, en donde la actividad
tendra una duraciéon no mayor a una jornada laboral (8 horas) y que la empresa Contratista auln
no cuente con supervisores de seguridad acreditados, a solicitud de la Gerencia Usuaria del
servicio, la funcion de Supervisor de seguridad de la Contratista podra ser cubierta por el
Supervisor responsable del trabajo de Innophos, que cuente con la competencia en EHS que se
requiere para el tipo de trabajo a realizar. Cada caso se debera evaluar de manera independiente
y debe ser autorizado por la Gerencia de EHS.

Notificacion de bajas de Supervisores de Seguridad
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El Responsable de la Contratista notificara por escrito al Especialista en Administracion de
Contratistas y Gerencia de EHS en un plazo no mayor a 24 horas, las bajas de los Supervisores de
Seguridad que tenga registrados de los cuales prescinde de sus servicios.

Exclusivamente para efectos internos de Innophos, el Especialista en Administracién de
Contratistas tendra un listado de Supervisores de Seguridad acreditados por Innophos, el cual
Unicamente sera consultado por la Gerencia de EHS y/o el Comité de Etica de Innophos.

Para las solicitudes de supervisores que cuenten con acreditacion vigente y cambien de Contratista,
deberan de transcurrir al menos cinco dias habiles posteriores a la fecha de notificacion de baja de
la Compafiia anterior, para que el cambio sea evaluado y autorizado por el Departamento de EHS.
Se debera verificar que el supervisor no esté involucrado en una investigacion por omisiones o
negligencias en las actividades de supervision. Es importante que la Contratistas sepan que se
requiere de ese tiempo minimo para que el supervisor de seguridad reciba la capacitacion inicial de
la nueva compaifiia a la que se integra.

1.1.2.3 Induccién EHS

El personal contratista, que ingrese a brindar algun servicio dentro de las instalaciones de Innophos,
debe aprobar las capacitaciones de induccion de forma obligatoria en la plataforma Avetta, las
cuales estan dividas en dos rubros que a continuacién se describen:

1.1.2.3.1 Induccion EHS de Bajo riesgo:

Aplica Unicamente a personal contratista categoria 1, que ingresa a realizar actividades en las que
no se involucran actividades criticas/alto riesgo y/o que no aplican permisos criticos para la vida

El temario de capacitacion de bajo riesgo incluye de forma enunciativa mas no limitativa, los
siguientes temas:

Tema Duracién

Reglas generales de Seguridad, Salud y Medio Ambiente. 1h
Reglas de seguridad fisica y control de accesos. 1h
Politica de Responsabilidad Integral 0.5h
Equipo de Proteccion Personal Béasico y Especifico. 0.5h

Plan de Respuesta a Emergencias, reporte / investigacion de accidentes, negacion al trabajo 0.5h

Sistema de comunicacién de riesgos por sustancias quimicas peligrosas. 0.5h
Ergonomia (Manejo de cargas manuales). 0.5h
Manejo de residuos solidos urbanos, de manejo especial y peligrosos. 05h
Prevencion y control de incendios. 05h
Permiso de Trabajo General. 1h

Delimitacion de areas. 05h
Uso de escaleras portatiles. 05h
Manejo defensivo 0.5h
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1.1.2.3.2 Induccién EHSS de Alto riesgo:

Aplica Unicamente a personal contratista categoria 2 y 3, que ingresa a realizar actividades
criticas/alto riesgo y/o que aplican permisos criticos para la vida.

El temario de capacitacion de alto riesgo incluye de forma enunciativa mas no limitativa, los
siguientes temas:

Tema Duracién

Apertura de lineas y equipos 1lh
Bloqueo y etiquetado 1.5h
Trabajos en Caliente 2h
Espacios confinados 2h
Trabajos en altura 1.5h
Limpieza con agua alta presién 15h
Trabajos eléctricos 15h
Trabajos de maniobras con grias 15h

El responsable de la contratista informara al Especialista en Administracion de Contratistas con 24
horas de anticipacion, la programacion de imparticion de induccion de su personal a través de la
plataforma Avetta.

Los médulos de capacitacion de los temas de bajo y alto riesgo que le apliquen al trabajador de
acuerdo con su categoria aparecen de manera automatica en el perfil de la plataforma, incluyendo
el material de capacitacion que se debera difundir al trabajador durante la imparticion de la
induccién. Al término de la sesion, la plataforma liberara en el perfil del trabajador la evaluacion al
participante, el responsable de la contratista solicitara al Especialista en Administracién de
Contratistas con 24 horas de anticipacion, la programacién de la aplicacion de la evaluacion en sitio,
y debe compartir la evidencia documental generada de la capacitacién (lista de asistencia por cada
modulo CZ-SST-F-5078 Lista de difusidn / capacitacién (Anexo), reporte fotografico CZ-SST-F-5079
Reporte fotogréfico (Anexo) y evaluacion de reforzamiento aplicada (formato libre) a través de la
plataforma Avetta, siendo la calificacién minima aprobatoria de 80 %. Los resultados los proporciona
la plataforma inmediatamente de finalizada la evaluacion.

Si la evaluacion no fue aprobatoria, El responsable de la Contratista podré solicitar la programacion
de una segunda o tercera evaluacion de induccion, una vez envie la evidencia que compruebe la
retroalimentacion y reforzamiento de la capacitacién al participante interesado (lista de asistencia,
reporte fotografico y evaluacion de reforzamiento aplicada). No se brindan mas de tres
oportunidades. La programacion para presentar evaluacién de induccion se realiza de lunes a
viernes en horario de 08:00 a 16:00 h

Una vez acreditada la evaluacion, el requisito cambia a estado de cumplimiento (color verde) en el
perfil del trabajador. La vigencia de la Induccion EHS sera de 1 afio.

Para la reacreditacion, los participantes tendran que acreditar nuevamente la evaluacion en Avetta.
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La duracién de la induccion sera de la sumatoria de cada uno de los mdédulos de temas que le
apliquen al trabajador. Cada Contratista es responsable de facilitar los recursos necesarios e
instalaciones y que estas estén adecuadas para brindar las capacitaciones a su personal.

El Departamento de EHS realizara sin previo aviso, auditorias aleatorias al proceso de induccion
proporcionado a personal contratista.

Nota importante:

El ingreso a la planta del personal que recibiré la induccién en el departamento de EHS ser4 como
visitante, por lo que deberd cumplir con el protocolo de ingreso establecido para visitantes,
quedando exentos de la induccién como visitantes. (consultar lo establecido en CZ-SP-1101 Control
de acceso para visitantes (Anexo).

Excepcién de inducciones de EHSS:

Cualquier excepcion al proceso de induccion, aplica Unicamente para aquellos casos en los que la
plataforma Avetta y/o sistemas informaticos de Innophos se encuentren comprometidos y/o fuera
de linea que impida el acceso.

En los casos descritos anteriormente, se aplicara la validacién manual descrita a continuacion:

1. El Departamento de EHS proporcionara el material para la capacitacién al supervisor de
seguridad de la contratista, para que imparta las sesiones a su personal en los médulos y
duracién de los temas que les apliquen de acuerdo con los servicios a realizar. El responsable
de la contratista informara al Especialista en Administracion de Contratistas con 24 horas de
anticipacion, la programacion de imparticién de induccion de su personal.

2. Al término de la sesion, debe solicitar la programacion de la aplicacién de la evaluacion en sitio,
y debe compartir la evidencia documental generada de la capacitacion (lista de asistencia por
cada maodulo, reporte fotografico y evaluacion de reforzamiento aplicada), siendo la calificacion
minima aprobatoria de 80 %. Los resultados de la evaluacion se informaran al responsable de la
contratista dentro de la siguiente hora de haber finalizado la evaluacion.

3. Si la evaluacibn no fue aprobatoria, El responsable de la Contratista podra solicitar la
programacion de una segunda o tercera evaluacion de induccion, una vez envie la evidencia que
compruebe la retroalimentaciéon y reforzamiento de la capacitacién al participante interesado
(lista de asistencia, reporte fotogréafico y evaluacion de reforzamiento aplicada). No se brindan
mas de tres oportunidades. La programacion para presentar evaluacion de induccién se realiza
de lunes a viernes en horario de 08:00 a 16:00 h

Cualquier excepcién al proceso de Induccion para contratistas foraneos, debera ser solicitada por
el Gerente Usuario de la Contratista y autorizada por la Gerencia de EHS.

Solo Supervisores de seguridad acreditados por Innophos podrén brindar la Induccion de
EHS a personal Contratista.
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1.1.2.2.3 Acreditacién de Vigias de fuego y Guarda vidas

Las Contratistas que apliquen Permisos para Trabajos en Caliente y Espacios confinados dentro de
las instalaciones de Innophos, contaran con personal acreditado por el Departamento de EHS para
desarrollar la funcion, por lo que deben aprobar la capacitacion tedrica - practica de forma obligatoria
y considerar lo siguiente:

‘ Validado por: Duracion Para obtener la acreditacion, el participante
2h

debe comprobar conocimiento tedrico -
practico en los siguientes temas:

Evaluacion tedrica Avetta

Evaluacioén préactica EHS Innophos 1lh
o Norma Oficial Mexicana para trabajos en caliente (Vigia de fuego) y entrada a Espacios
Confinados (Guarda vida)
o Manejo de detector de gases marca MSA — Drager (Vigia de fuego y Guarda vida)
o Combate de incendios (Vigia de fuego)
o Rescate en espacios confinados (Guarda vida)

El responsable de la contratista informard al Especialista en Administracion de Contratistas con 24
horas de anticipacion, la programacion de imparticion de induccion de su personal a través de la
plataforma Avetta.

El modulo de capacitacion tedrica para vigia de fuego y guardavidas aparece de manera automatica
al seleccionar el perfil en la plataforma, y que el supervisor de seguridad debe difundir al trabajador.

Al término de la sesion, la plataforma liberara en el perfil del trabajador la evaluacion al participante,
el responsable de la contratista solicitara al Especialista en Administracién de Contratistas con 24
horas de anticipacion, la programacién de la aplicacion de la evaluacion tedrica en sitio, a través de
la plataforma Avetta, siendo la calificacion minima aprobatoria de 80 %. Los resultados los
proporciona la plataforma inmediatamente de finalizada la evaluacion.

Si la evaluacion no fue aprobatoria, El responsable de la Contratista podra solicitar la programacién
de una segunda o tercera evaluacion de induccién, una vez envie la evidencia que compruebe la
retroalimentacion y reforzamiento de la capacitacion al participante interesado (lista de asistencia,
reporte fotogréfico y evaluacion de reforzamiento aplicada). No se brindan mas de tres
oportunidades. La programacién para presentar evaluacion de induccién se realiza de lunes a
viernes en horario de 08:00 a 16:00 h

Una vez acreditada la evaluacion tedrica, el responsable de la compafiia debe solicitar al
Especialista en Respuesta a Emergencias de Innophos la programacion de la evaluacion practica
en campo con personal brigadista calificado de Innophos. La programacién para presentar
evaluacion practica para Vigia de fuego y guardavidas se realiza de lunes a viernes en horario de
08:00 a 16:00 h. (Programacion sujeta a nUmero minimo de participantes). Aprobada la préactica, el
Especialista en Respuesta a Emergencias de Innophos validara la acreditacion de vigia de fuego
y/o guarda vida en el perfil del trabajador con vigencia de 1 afio. Para la reacreditacion, los
participantes tendran que acreditar nuevamente la evaluacion.
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1.1.3 Reuniones de Seguridad:

1.1.3.1. Reunién de aclaracion / informativa

Una vez asignada la orden de servicio y/o contrato por el Departamento de Compras de Innophos
y previo a iniciar con el proceso de ingreso a las instalaciones, el Especialista en Relaciones con
Proveedores convocara a una reunion de informacién y aclaraciones via videoconferencia
estableciendo dia y hora de la reunién, solicitando la participacion de los responsables de la
Contratista (Representante y/o Residente de obra y Representante de Seguridad), Usuario
responsable de Innophos y al Especialista de Administracion de Contratistas.

El Especialista en Relaciones con Proveedores solo podra convocar a reunion de aclaracion a
Contratistas de nuevo ingreso, por Unica ocasidn previo a iniciar su proceso de ingreso a las
instalaciones.

El Especialista en Administracion de Contratistas es responsable de informar claramente los
requisitos establecidos en el presente documento y aclarar cualquier duda en su interpretacion y
aplicacion durante la reunion. Documentard la lista de asistencia y elaborard una minuta con los
acuerdos y conclusiones de la reunién.

Finalizada la reunion, el Representante de la Contratista, debe enviar al Especialista en Relaciones
con Proveedores y Administracion de Contratistas, el documento firmado de “Aceptacién de
conformidad del procedimiento de administracién de contratistas” (anexo).

1.1.3.2. Reunidn de arranque y diarias de seguridad

El supervisor del servicio/usuario responsable debe convocar a una reuniéon de arranque de
actividades con todo el grupo de trabajo de la contratista, con el objetivo de retroalimentarlos en los
requisitos y lineamientos a aplicar durante sus actividades. Dicha reuniéon sera documentada
mediante lista de asistencia y evidencia fotografica.

El contenido de la reunién de arranque sera el siguiente:

e Presentacion de los responsables de Innophos y de la contratista.

¢ Informar de los requisitos de seguridad y lineamientos de Innophos.

o Difundir riesgos identificados y las medidas de control establecidas en el analisis de la tarea.
¢ Inspeccién de herramientas y equipos a utilizar.

e Respuesta a emergencias y reporte de accidentes e incidentes.

Cada orden de servicio o trabajo asignado debe contar con un programa calendarizado del trabajo,
que debe ser del conocimiento de Supervisores y trabajadores.

Iniciada la actividad, para los dias posteriores y hasta la conclusion del servicio, la Contratista llevara
a cabo diariamente al iniciar el turno “Reuniones de Inicio de Jornada” con duracién de 5 a 10
minutos no limitada, y conducidas por los responsables de la contratista (Residente y supervisores).

El contenido de las reuniones de inicio de jornada sera el siguiente:
e Ejercicios de calistenia
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o Difundir boletin de seguridad (de acuerdo con el programa de temas de boletines de
seguridad para contratistas establecido por Innophos)

¢ Revision de las actividades del dia, los riesgos asociados y las medidas de control
establecidas en el andlisis de la tarea.

o Asegurarse de que el personal esté en condiciones fisicas para realizar las actividades de
trabajo

¢ Identificar cualquier comportamiento o situacion de riesgo que presente algun trabajador
antes de iniciar la jornada de trabajo, la cual debera ser reportada de inmediato al
Departamento de EHS de Innophos.

1.1.3.3. Reunidn de Seguridad de seguimiento

Todas las contratistas que realizan actividades dentro de las instalaciones de Innophos, participaran
sin excepcién alguna en las reuniones de seguridad de contratistas semanales, las cuales se
realizaran todos los viernes a las 10:00 am, las cuales seran convocadas por el Departamento de
EHS, a la cual deberd asistir el Supervisor de Seguridad de la Contratista.

El contenido de las reuniones de seguridad para contratistas sera el siguiente:

¢ Reuvision de hallazgos (near miss, condiciones inseguras, incidentes, accidentes) registrados
durante la semana, asi como cualquier otro aspecto de seguridad, salud o0 medio ambiente).

¢ Boletines de seguridad y lecciones aprendidas difundidos.

e Entrega de evidencia de cumplimiento a Indicadores de desempefio de seguridad para
contratistas.

e Seguimiento de programa de seguridad establecidos para la contratista (orden y limpieza,
manejo de residuos, capacitaciones, etc.).

e Recorridos cruzados de verificacion de cumplimiento a contratistas.

Mensualmente se presentan los resultados de los indicadores de desempefio y se informard al
Comité de Contratistas para su seguimiento.

1.1.4. Control de Accesos:
1.1.4.1. Ingreso de visitantes, proveedores de servicios y contratistas

Visitantes y proveedores de servicios

El horario de visitas sera de las 08:00 horas y hasta las 16:00 horas de lunes a viernes.

El supervisor del servicio/usuario responsable debe informar via correo o a la extension telefonica
de vigilancia los nombres de las personas que ingresan como visitantes, el motivo de su visita y el
area a la que ingresa.

El visitante deberd presentarse en caseta de vigilancia y entregar identificacion oficial en original
(INE, pasaporte, licencia de manejo, cartilla militar, cedula profesional) la cual quedara en custodia
hasta su retiro de las instalaciones.
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El visitante debera tomar la induccién basica de reglas de seguridad, cédigo PBIP, plan de respuesta
a emergencias y estandar BRC (video de induccion de 20 min de duracion). Al finalizar se le
entregara un pase firmado y sellado por vigilancia que acredita haber tomado la induccién de
visitante la cual tendra una vigencia de un afo.

El Visitante debera portar el EPP Basico establecido en el CZ-SP-1103 Control de acceso para
visitantes

El visitante esta autorizado Unicamente para visitar al empleado de Innophos que solicito su ingreso
ylo las &reas indicadas.

Ningun visitante o proveedor de servicio realizara alguna actividad dentro de las instalaciones de
Innophos que no esté autorizada o relacionada con su visita, por lo tanto, solo se limitar4 al motivo
por lo cual fue autorizado su acceso o conducirse sin acompafiamiento de personal de Innophos en
areas de proceso.

El incumplimiento a los puntos anteriores podria generar el retiro inmediato de las instalaciones y/o
prohibir su entrada a la planta en futuras visitas.

Para consultar a detalle los requerimientos establecidos para el acceso a visitantes y proveedores,
consultar lo establecido en CZ-SP-1101 Control de acceso para visitantes y/o CZ-SP-1103 Control
de acceso para proveedores (Anexo).

Contratistas

Cuando la contratista requiera su ingreso después del horario establecido de las 08:00 horas, fines
de semana o dias festivos, el supervisor del servicio/usuario responsable debera informar a
vigilancia con copia al Especialista en Administracion de Contratistas de Contratistas via correo,
indicando el motivo y/o requerimiento por el que ingresa.

El ingreso de mochilas estad permitido, siempre y cuando estén elaboradas con materiales que
permitan la visibilidad del interior de esta sin tener la necesidad de abrirla (mochilas transparentes).
En caso de que no permitan visibilidad al interior, podria ser sujeto a una revision del interior.

La revision al ingreso es obligatoria, personal de vigilancia realizard una inspeccién visual y con
apoyo de Garret, para la deteccion de objetos no permitidos (armas, alcohol, drogas, encendedores,
cigarros, cerillos, navajas, etc.). El trabajador contratista debe brindar las facilidades para que se
realice.

No esta permitido el uso de lentes oscuros, de espejo 0 aquellos que no permitan ver los ojos del
personal contratista, no debe portar joyeria (argollas, piercings, anillos u otros objetos metélicos que
representen un riesgo de atrapamiento.

Asegurar que el personal que sea contratado sabe leer y escribir. Y que debe portar siempre la
credencial de acceso y mostrarlos cada vez que le sea requerido. La credencial de acceso debe ser
presentada impresa a color en papel opalina rigida o tarjeta de PVC para credenciales, en tamafio
estandar. El codigo QR debe poder ser leido por la App Avetta Worker Management.

Para consultar a detalle los requerimientos establecidos para el acceso de contratistas, consultar lo
establecido en CZ-SP-1102 Control de acceso para contratistas (Anexo).
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1.1.4.2. Ingreso de materiales, herramientas y equipos
Entrada

Si el proveedor o contratista requiere ingresar materiales, herramientas y/o equipos, debe de
elaborar el llenado del formato de Manifiesto de materiales y equipos, el cual podré solicitarlo para
su llenado a mano al momento de su llegada a portada o enviar via correo electronico a
vigilancia@innophos.com con formato de lista de verificacion el listado de los materiales,
herramientas y/o equipos especificando el nimero de objetos y caracteristicas (color, nimero de
serie, marca, modelo, etc.) que lo distinga a lo que ingresa fisicamente.

Para los casos en donde se desee ingresar cables eléctricos de maquinas de soldar o extensiones
eléctricas, etc.; el responsable de ingreso debe medir la longitud de los cables y personal de
vigilancia verificara la medicién para posteriormente colocar un sello metalico en cada extremo y
debera de anotarse el N° de serie de este sello en el manifiesto.

Para el caso de que el contratista ingrese andamios estos deben de ser identificados con un seguro
foliado para que al momento de salir estos puedan ser diferenciados con los de otras empresas y
evitar pérdidas. El niumero de folio del seguro debera de anotarse en el manifiesto a un costado de
la pieza que se ingrese.

Al ingresar contenedores de herramientas o camper para oficina se debe realizar una revision de
estos equipos por parte del responsable de los trabajos de Innophos. Como requisitos debe contar
con un documento donde se describan cémo se daran los servicios al camper (luz, sanitarios)
Explicar las medidas para evitar contaminacion al ambiente en caso de fugas. En el mismo
documento definir si se considerara anclajes para camper (incluye acceso) y sanitarios contra
fuertes vientos y Croquis de ubicacion donde se muestre el lugar exacto donde quedara el camper.
Deberé autorizarse a través de una administracion de cambio MOC.

En caso donde los proveedores o contratistas requieran ingresar con vehiculo para entrega, acarreo
o descarga de materiales, herramientas y equipos, este debera cumplir con los lineamientos
establecidos para el ingreso de vehiculos, descrito mas adelante.

Salida

En casos de salida el personal debera mostrar la copia del manifiesto y el pase de salida firmado
por el superintendente y supervisor del area donde se ocuparon estos materiales, indicando el
motivo de la salida de esto.

Para el caso de los cables eléctricos y piezas de andamios al salir deben de tener sus
correspondientes sellos metalicos y plasticos los cuales deben de coincidir el N° de Serie que le fue
asignado y la longitud anotada si estos no coinciden debera de retenerse este material hasta que
se aclare su propiedad.

Asi mismo para poder retirar los andamios de sus areas de trabajo estos deben de ser cuantificados
por un guardia de portada en el sitio donde se van a subir al vehiculo y una vez concluido el conteo
deberan de acompafiar a la camioneta hasta la portada para sacar los materiales.

Los manifiestos de ingreso de materiales deberan revalidarse cada seis meses, llenando un nuevo
manifiesto y entregando el anterior a vigilancia.
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En caso de que el manifiesto original no se encuentre o se requiera legitimar la propiedad de los
materiales y/o equipos, el responsable deberd de presentar en original las facturas, contrato de
servicio y/o renta; adjuntando la solicitud de retiro avalada por el Gerente del area, area Juridica y
Gerencia de Compras de Bienes y Servicios.

No se podra retirar materiales, herramientas y equipos del sitio después de las 18:00 h de lunes a
viernes, o en fines de semana y/o dias festivos, salvo que el Gerente del area donde se presto el
servicio envié un correo de autorizacién al personal de vigilancia con copia a la Gerencia de
Seguridad Fisica.

Para consultar a detalle los requerimientos establecidos para el ingreso de herramientas, materiales
y equipos, consultar lo establecido en CZ-SP-1201 Ingreso de herramientas, materiales y equipos
(Anexo).

1.1.4.3. Ingreso de Sustancias quimicas peligrosas

Para el ingreso de sustancias quimicas peligrosas a las instalaciones, la contratista presentara en
portada principal al supervisor de vigilancia lo siguiente:

e El formato de ingreso de sustancias quimicas y/o mezcla peligrosa (Anexo) debidamente
llenado (fecha, cantidad, descripcién de la sustancia,) y firmado por el Supervisor del
servicio/usuario responsable y responsable de la contratista.

¢ La Hoja de Datos de Seguridad de la sustancia, en idioma espafiol, que cuente con las 16
secciones que estable la Norma Oficial Mexicana incluido la seccién 2 identificacién de los
peligros (pictogramas, palabra de advertencia, indicaciones de peligro y los consejos de
prudencia)

e El envase o recipiente se encuentre en buenas condiciones (no deformado, no golpeado,
sin grietas o fugas, con tapa) y su etiqueta adherida correctamente, de material resistente
que no se pueda desprender, caer, borrar facilmente. (cuente con los cincos elementos del
SGA: Nombre de la sustancia, palabra de advertencia, pictogramas, codigos de
identificacion, consejos de prudencia)

e Los materiales combustibles, solventes y liquidos inflamables, sélo podran ser manejados
en recipientes metalicos de seguridad para almacenar sustancias peligrosas con tapa de
liberacion de presién de cierre. No se deberan almacenar en las bodegas.

Para verificar el proceso para solicitar la autorizacion de ingreso de sustancias y cumplir con los
requerimientos determinados, consultar lo establecido en CZ-SST-F-5014 Guia practica para el
ingreso de sustancias quimicas y/o mezclas peligrosas al sitio (Anexo).

1.1.4.4. Ingreso de vehiculos
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Solo se autorizan los siguientes pases vehiculares para ingreso de vehiculos contratistas, que
podréan ser utilizados Unicamente para la descarga y acarreo de materiales y equipos, y se podran
otorgar en un numero limite establecido descrito a continuacion:

Tipo de pase Vigencia NUumero maximo de pases
Aparcamiento 60 dias 1 pase por contratista (solo categoria 2 y3)
Temporal 8 horas 20 pases maximo dentro del sitio

Los pases de ingreso de vehiculos seran proporcionados y autorizados por el responsable de
Seguridad Fisica, una vez que se haya inspeccionado el vehiculo en vigilancia y cumpla con los
requisitos minimos de seguridad, que se establecen en el formato CZ-SST-F-5085 Check List de
Verificacion de Vehiculos de Contratistas establecido.

Los pases se entregaran en horario de 08:00 a 16:00 horas de lunes a viernes en la caseta de
vigilancia y cumpliendo los siguientes requisitos:
1. Check list verificacion vehicular del dia (firmado por vigilancia, encargado del vehiculo y
supervisor del area, cada departamento se quedara con un formato).
Tarjeta de circulacion
Licencia del conductor
Péliza del seguro vehicular
Credencial de acceso debe contar con acreditacion de manejo a la defensiva.

arwN

Es obligatorio portar el pase imantado desde el ingreso en la puerta del conductor que se mantenga
visible para su identificacion.

Solo se permitird el ingreso de un vehiculo por compafiia con pase de aparcamiento, no podra
ingresar mas vehiculos al autorizado con pase de acceso diferente.

La velocidad maxima permitida dentro de la instalacion es de 20 Km/h, respetando al peatén en
primer lugar. Portar el cintur6n de seguridad y prohibido estacionarse en salida o equipos de
emergencia.

Los vehiculos de contratista entraran a la planta Gnicamente para carga y descarga de equipo o
materiales, no podran transportar personal en las bateas, plataformas o partes posteriores de éstos.

Todos los vehiculos de contratistas deben portar el nombre y el logo de su compaifiia, visibles en
ambos lados del vehiculo, extintor en condiciones, nheumaticos en buen estado, intermitentes y
alarma de reversa.

Los vehiculos de contratistas, proveedores y/o visitantes no podran ingresar o retirar materiales
después de las 18:00 horas, salvo que el Gerente del area donde se solicitan los servicios del
contratista, proveedor y/o visitante envie un correo de autorizacion al personal de vigilancia con
copia a la Gerencia de Seguridad Fisica.

El pase debera ser devuelto en la caseta de vigilancia para la devolucion de los documentos dejados
en custodia. La pérdida del pase o el incumplimiento es causa de prohibir su entrada a la planta
en futuras visitas.

1.1.4.5. Ingreso de equipos de comunicacién portatil
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La autorizacion de ingreso de radios de comunicacion para uso de frecuencia libre como medio de
comunicacion interno de cada compafiia esta permitida, por lo que pueden ingresar los equipos que
consideren necesario para cubrir su necesidad

Para la autorizacion de ingreso de radios de comunicacion para servicios en areas clasificadas
(PWA, SALES, Almacén de Azufre), estos deben ser intrinsecamente seguros o a prueba de
explosién; siempre y cuando la Contratista se obligue a utilizar Unicamente bandas de frecuencias
del espectro radioeléctrico de uso libre, las cuales han sido autorizadas por el Instituto Federal de
Telecomunicaciones y estan disponibles para su consulta en:

https://www.ift.org.mx/sites/default/files/contenidogeneral/espectro-
radioelectrico/inventariodebandasdefrecuenciasclasificadascomoespectrolibre-marzo2023.pdf

Solamente cuando exista autorizacion de ingreso de radios de comunicacién por parte de Innophos,
la Contratista podréa utilizar la frecuencia del espectro radioeléctrico que tiene concesionada. De
igual forma, la Contratista se abstendra de utilizar frecuencia del espectro radioeléctrico
concesionados a terceros.

La autorizacion de ingreso de dispositivos eléctricos como son teléfono celular, laptop y cAmara
fotografica, se autorizara su ingreso y uso Unicamente a Residentes y Supervisores con pase de
acceso vigente, el tipo y cantidad de equipos que podran ser ingresados son los siguientes:

Posicion Nivel Equipos por autorizar Duracién

Teléfono celular, Laptop y
Proyecto Camara fotografica Solo podra solicitarse para una

Residente de Obra / Responsable de

persona por posicion maximo.
Adicionalmente, para supervisores
de obra y seguridad 1 pase
adicional por cada proyecto en
curso o por cada 15 trabajadores.

Supervisor administrativo 2 Teléfono celular y Laptop

Supervisor de Obra

Supervisor de seguridad Teléfono celular

w W w

Supervisor de Gestion / Estimacion

e Cualquier otra posicion dentro de la Contratista no tendra autorizacion de ingreso de equipos de comunicacion portatil.

En aquellos casos en que, por el tamafio y duracion del contrato, y cantidad de personal se
requieran equipos adicionales, éstos deberan ser solicitados al Gerente de seguridad fisica por el
Gerente de Usuario de la Contratista (Mantenimiento o Proyectos).

Para verificar el proceso para solicitar la autorizacién de ingreso de equipos de comunicacién y
cumplir con los requerimientos determinados, consultar lo establecido en CZ-SP-1001 Ingreso y uso
de equipos portétiles (celulares, laptop y cdmaras) a contratistas (Anexo).

La Contratista cumplira con las siguientes reglas para el uso de celular:

1. Estaran restringidos el uso en las areas operativas.

2.  Se prohibe hablar por teléfono mientras se conduce un vehiculo o se camina por las calles de
las plantas (Se permite hablar en las oficinas, comedor, campers, o detenerse en algun lugar
seguro para realizar la llamada telef6nica)
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3.  Se prohibe tomar fotografias panoramicas de las instalaciones de Innophos, de equipos, areas
productivas, documentos, oficinas, personas o selfies dentro de las instalaciones de Innophos,
a menos que tenga la autorizacion directa del responsable de Innophos en ese momento.

4, No esta autorizado tener activo su teléfono celular si esta realizando una tarea que requiere
de un permiso de trabajo, ya que el sonido puede interrumpir la concentracién o confundir a
los trabajadores y ser causa de un accidente.

El pase esta especificado para su uso en bodega de contratista o area de trabajo.

El pase de autorizacion es personal por lo que no se pueden prestar los equipos a personas
sin autorizacion.

7. En el caso de la planta de PWA el uso de celular esta Prohibido, aunque se cuente con la
autorizacion.

8.  Cualquier desviacion a estos requisitos de seguridad sera sancionada con el retiro de la
autorizacion y negacioén de ingreso a la instalacion.

1.1.4.6 Ingreso a Plantas de Grado alimento PWA — Sales

Todos los visitantes y contratistas deben portar el EPP Basico considerando que la ropa de trabajo
debe ser camisa libre de bolsas y botones. (Food Grade) u overol.

No deberan usar joyeria, relojes, aretes. Los recipientes de vidrio solo podran ser usados en
Laboratorios y areas de alimentos. No esta permitido ingresar algun tipo de alimentos y/o golosinas.

Deberan pasar al Servicio Médico para el llenado del formulario de acceso a Plantas grado alimento,
Una vez considerado Apto para el ingreso a las Plantas de grado alimento, debera firmar el
formulario en ambas partes y mostrar la parte inferior al vigilante que se encuentra en la portada de
las Plantas.

Antes de ingresar deberan lavarse las manos en los lavamanos asignados en las portadas de las
Plantas de PWA y Sales segun corresponda.

Si requiere asistir a otra planta food grade, deberd comunicarlo al vigilante de la planta que visito,
para gue no le recoja el pase de acceso y lo pueda mostrar en la caseta de la otra planta food grade.

Para realizar trabajos en la Planta de PWA, es obligatorio usar herramienta anti chispa, los equipos
eléctricos deben ser a prueba de explosion y cuando vayan a ser instalados o conectados, siempre
debe ser en presencia del Supervisor de turno; ademas, los vehiculos tendran matachispas.

1.1.4.7 Tramite de credencial de acceso de contratistas

Todo el personal contratista que ingrese a las instalaciones de Innophos se identificara a través de
una credencial de acceso proporcionada por Avetta. Dicha credencial Unicamente sera para
identificar a la persona y a la Contratista para la cual trabaja, por lo que no seré considerada como
una credencial de trabajo o identificacion laboral que lo vincule con Innophos.
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La validacion de los requisitos las realiza el equipo de Avetta durante el proceso de alta del
trabajador en la plataforma, los cuales aparecerdn automaticamente asignados de acuerdo con la
categoria y/o rol que designen al trabajador.

Ningun trabajador puede ingresar a la instalacion si no cuenta con todos los requisitos asignados
validados y en color verde de cumplimiento.

Si necesita ayuda para completar cualquier documentacion dentro de la plataforma, comuniquese
con el servicio de atencion al cliente de Avetta al (55) 85 26 64 62 y/o 800 681 1806 o al correo
electrénico: ayuda@avetta.com o0 equipo de soporte de gestion de trabajadores
wmsupport@avetta.com. La opcion de chat también esté disponible, desde la plataforma de Avetta.

Requisitos para tramitar credencial de acceso en Avetta:

Requisito Validado por: Tiempo estimado:

1. Recibo de pago SUA mensual Avetta 24 -48h
2. Reporte del SUA mensual Avetta 24 -48h
3. Recibo de pago cuota sindical Avetta (Recurso Humanos aprueba en plataforma) 8-24h
4. Examenes médicos de ingreso y fisicos Avetta (Servicio Médico aprueba en plataforma) 8-24h
5. Constancias DC-3 basicas y/o especificas | Avetta 24 -48h
6. Acreditacion de Induccion EHSS Avetta 8-24h
7. Acreditacion de Supervisor de Seguridad Avetta (Tedrico) —EHS Innophos (Practica) 8-24h

e Cada trabajador debe portar su credencial de acceso Avetta durante el tiempo de
permanencia dentro del sitio, y debe proporcionarla a solicitud de la supervision de Innophos
para verificaciones durante las actividades. Las desviaciones detectadas seran registradas en
el perfil del trabajador involucrado.

e La credencial de acceso debe ser presentada impresa a color en papel opalina gruesa rigida
o tarjeta de PVC para credenciales, en tamafio estandar (La medida estandar de las
credenciales de PVC es de 5.4 cm x 8.6 cm).

e El codigo QR debe poder ser leido por la App Avetta Worker Management.

Innophos se reservara el derecho de admitir el acceso alos trabajadores que no cumplan con alguno
de los requisitos solicitados durante el proceso de credencializacion.

1.1.5. Equipos y Herramientas:
1.1.5.1. Programa de inspeccion

Antes de ingresar a las instalaciones de Innophos, cualquier equipo y herramienta, el contratista
debe contar con un Check List de inspeccién que debera tener disponible y presentar en las
auditorias aleatorias que se realizan por el departamento de EHS.

Este Check List debe estar firmado por el responsable de la Compafiia contratista como evidencia
de que todo lo que esté ingresando se encuentra en condiciones seguras de trabajo, ya que no se
permiten equipos o herramientas hechizas o subestandares que pongan en riesgo la integridad del
personal.
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Para las inspecciones posteriores al ingreso y durante su permanencia dentro del sitio se debera
obedecer el codigo de colores establecido por Innophos para la identificacién de los equipos y
herramientas inspeccionados de acuerdo con el periodo en gue se realiza descrito a continuacion:

Periodo

Ene — May - Sep
Amarillo Feb — Jun - Oct
Verde Mar — Jul - Nov
Azul Abr — Ago - Dic

Los distintivos de identificacion a utilizar como cintas de vinil para aislar y etiquetas autoadheribles
segun sea el caso, son responsabilidad de la Contratista.

La frecuencia de las inspecciones se establece de la siguiente manera:

Frecuencia

Frecuencia

Equipos Equipos
Mensual Previo uso Mensual Previo uso
Escaleras ° ° Andamios °
Maquinas de soldar ® Compresores i
Equipos de corte . Generadores °
Herramientas eléctricas . . Herramientas neumaticas ° °
Herramientas manuales . . Herramientas mecénicas b [
Vehiculos . Montacargas ° °
Retroexcavadoras . Bob Cat ° °
Plataformas articuladas . Gruas ° °

Todos los equipos eléctricos deben contar con su etiqueta de inspeccion colocada y validada por el
responsable eléctrico del area de mantenimiento o Proyectos, segun aplique.

Todos los equipos automotores (maquinaria pesada) deben contar con su etiqueta de inspeccion
colocada y validada por el responsable del area de maniobras de Innophos.

Todos los check list de inspeccion deben estar validados por el usuario del equipo y/o herramienta,
el supervisor de seguridad de la contratista y el supervisor del servicio/usuario responsable de
Innophos. Se deberan presentar como evidencia de cumplimiento en las evaluaciones mensuales
de desemperio de la Contratista., realizadas por el Departamento de EHS.

Los equipos que no cumplan con estos requisitos seran inhabilitados para su uso, se detendra el
trabajo y se aplicara lo indicado en el CZ-SST-F-5168 Cddigo de disciplina.

Los contratistas que requieran realizar inspecciones a equipos y herramientas deben utilizar los
formatos de inspecciones EHS autorizados CZ-SST-F-5016 Matriz de Inspecciones de
herramientas y equipos (Anexo).
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1.1.5.2. Métodos Seguros de Trabajo (MST) e Instructivos de Trabajo (IT)

Los trabajos para realizar en Innophos deben contar con procedimientos, instructivos o métodos
seguros de trabajo que consideren las practicas seguras de trabajo para evitar accidentes al
manejar el equipo, maquinaria, herramienta a utilizar.

Estos MST deben ser propios de cada compairiia (Operaciones de limpieza con chorro de arena,
Uso de pulidor, Demolicién con Bob cat, etc.)

e Difundir a los trabajadores involucrados, los MST que ocupa cada oficio (soldador, Tubero,
pailero, mecénico, armador de andamios, etc.)

o Difundir a los trabajadores involucrados, los IT de trabajo para cada herramienta (Maquinas de
soldar, equipos de oxicorte, equipo de Sand Blast, Herramienta manual, Herramienta eléctrica,
Pulidor, Esmeril de banco, Tirfos, Diferenciales, etc.).

e Presentar las evidencias de capacitacion del personal en estos MST y IT de trabajo.

Todos los MST y/o Instructivos deben contener el desarrollo paso a paso del trabajo o la actividad
y las medidas de seguridad que se deben adoptar durante la realizacion de la actividad.

1.1.6. Requisitos para trabajos criticos

Todas aquellas actividades peligrosas o criticas para la vida que se desarrollen deberan apegarse
a los requisitos establecidos en los Procedimientos Criticos para la Vida (PCV) de Innophos
(Trabajos en Caliente, Trabajos en Altura, Espacios Confinados, Bloqueo y Etiquetado, Trabajos
con agua a Alta Presién, Maniobras con Gruas, Trabajos con Energia Eléctrica, etc.).

Todas las contratistas que requieran aplicar un Procedimiento Critico para la Vida deben seguir las
directrices establecidas en CZ-SST-F-5015 Requisitos EHSS para Contratistas y en los CZ-SARI-
SST-1001 al 1030 Procedimientos Criticos para la Vida (anexos).

Cuando se efectlen trabajos a partir de 3 metros de altura en la Planta de Acido Sulfdrico, sera
obligatorio el uso de canisters para gases acidos y vapor alcalino, previamente inspeccionado.

Durante el proceso de arranque de la Planta de Acido Sulfarico, todo el personal contratista que
labore dentro de la Planta y/o sus alrededores, debe reubicarse a otra zona segura y libre de
emisiones, esta actividad sera coordinada por el responsable de EHS Operaciones y la brigada de
respuesta a emergencias

Las areas asignadas para realizar trabajos provisionales (talleres) deben ser autorizadas por el
Gerente del area, indicando dimensiones de estos; se debe visualizar el area destinada a corte y el
area destinada a soldadura segun sea el caso. Debera indicar rutas de evacuacion, equipos contra
incendio, accesos peatonales, sefiales de Seguridad e Higiene a emplear, y &rea destinada a la
disposicion temporal de los residuos.

Por ninglin motivo se permite que se realicen trabajos de corte, soldadura, armado, etc. En los que
utilicen energia eléctrica y demas recursos propios de la planta, sin la autorizacion y firma del
Supervisor del servicio y de Compras-Servicios, se exenta el caso de las bodegas de contratistas
donde no se permiten actividades que usen fuego o generen chispas.
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1.1.7. Andlisis de las tareas

Los Analisis de Tareas Criticas (ATC’s) seran exclusivos de un numero definido de actividades
evaluadas por las areas operativas, de ingenieria y EHS, en donde se requiere la revision y
validacién de un grupo multidisciplinario para garantizar que todos los riesgos de la tarea han sido
valorados y administrados, luego entonces los ATC’s no son para todas las actividades en el sitio.
Consulte la base de datos de estas actividades en el Departamento de EHS o con su supervisor.

Los ATC's se realizaran solo una vez, y seran guia al momento de planear las actividades y llenado
de permisos. Los ATC’s serviran tanto para personal de Innophos como para contratistas con el
mismo formato. Deberan ser puablicos y disponibles para cualquier personal que vaya a realizar
dicha tarea.

Las actividades que no tienen un permiso critico a la vida asociado solo requeriran un Permiso de
Trabajo General.

Los trabajadores deben capacitarse en estos analisis de tareas criticas, tener evidencias de la
capacitacion y asegurarse que el analisis de tarea critica se mantenga actualizado de acuerdo al
alcance de la actividad.

Todas las contratistas que requieran tramitar un permiso de trabajo general y un analisis de tareas
criticas deben seguir estas directrices y apegarse a lo establecido en el CZ-SARI-SST-1001
Procedimiento para obtener un permiso _de trabajo y CZ-SARI-SST-1012 Procedimiento para el
analisis y administracion de Tareas Criticas (Anexo).

1.1.8. Sefializacion y delimitacion de areas.

Todas las tareas o labores que presenten condiciones con potencial de ocasionar dafos a las
personas, instalaciones, medio ambiente o terceros, y en aquellas cuya ejecucién se generen o
pueden generarse riesgos derivados de los trabajos deberan delimitarse, de tal modo que el riesgo
identificado o condicion de peligro no permita el acceso de otras personas ajenas a la actividad o
area de trabajo.

Las barreras de seguridad deben estar formadas por elementos horizontales. Soportados sobre
elementos verticales de altura minima de 0.90 m y méaxima 1.10 m sobre el nivel de piso terminado
y de longitud minima de 1 m y maximo de 3 m.

Si una calle requiere ser delimitada se debera pedir autorizacién al responsable del area y se
evaluara si por las condiciones del area requiere ser acordonada totalmente, para esto se debera
elaborar el formato de autorizacién de bloqueo de acceso y avenidas.

No esta permitido usar hidrantes como soporte provisional y bloquear el acceso a estos con
barricadas o cualquier otro equipo de emergencias (equipos contra incendio, equipos autbnomos
de respiracion o pasillos y rutas de escape).

No se permite utilizar una barricada como sustituto de un barandal en los casos que se requiera.
Deberé considerar un trabajador con chaleco y banderola color visible para guiar o impedir accesos
a las areas restringidas.
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Todas las contratistas que estén involucrados en seguir estas directrices deberan apegarse a lo
establecido en el CZ-SARI-SST-1024 Procedimiento para delimitar &reas de riesgo (Anexo).

1.1.9. Respuesta a Emergencias

Todos los contratistas, visitantes y proveedores de servicio, que no estén relacionados con el control
de la emergencia, tienen la responsabilidad de seguir las instrucciones de los responsables del area
para mantener su integridad a salvo.

Todos los choferes que conduzcan unidades de las lineas transportistas, contratistas, visitantes, al
sonar la alarma de emergencia, deberan de estacionar sus unidades de forma inmediata,
observando que la unidad no obstruya lugares como la salida y entrada de ambulancia, hidrantes o
carro de bomberos. Deberan de unirse con el grupo que este acudiendo al punto de reunion.

El personal contratista debera de atender las instrucciones del coordinador de la emergencia, tales
como colocarse el EPP, dirigirse al punto de reunion o evacuar la planta en caso necesario. Para
ello debe entender el cédigo de alarma establecido en Innophos:

CODIGO DE ALARMA

30 SEG. ALERTA GENERAL

10 SEG.

10 SEG ACUDIR A
) PUNTOS DE REUNION
LA UNIDAD
Las contratistas categoria 3 deben tener conformadas brigadas internas de atencién emergencias
(primeros auxilios, contraincendios, evacuacion), por lo que deben presentar su Plan de Respuesta
a Emergencias interno al inicio de sus trabajos que considere un programa de simulacros y las

capacitaciones a los brigadistas, validado por el Especialista de Respuesta a Emergencias de
Innophos.

1.1.10. Reporte e investigacion de accidentes e incidentes

Todos los contratistas, visitantes y proveedores deben reportar cualquier incidente, accidente
ocurrido o condiciones y comportamientos inseguros observados dentro del sitio inmediatamente al
Supervisor/Usuario del Servicio Innophos, Ingeniero EHS de operacion del area y Especialista en
Administracion de Contratistas.

Los eventos de seguridad se clasifican de acuerdo con la Matriz de natificacion, clasificacion e
investigacion de incidentes IRRITA (Para consultar a detalle los requerimientos y apegarse a lo
establecido en el procedimiento CZ-SARI-SST-1012 Procedimiento para reporte e investigacion de
accidentes e incidentes Anexo), por lo que es necesario que el Supervisor de seguridad de la
Contratista recabe toda la informacion necesaria Gtil del evento y en los casos que aplique elabore
el Flash Alert y lo comparta a las areas involucradas para su revision dentro de las 24 horas

CZ-SARI-SST-1010 Péagina 26 de 40



Fecha Efectiva:

INNOPHOS FOSFATADOS PROCEDIMIENTO
12 octubre, 2024

Documento #: A . C Numero de Version:
CZ-SARI-SST-1010 DMINISTRACION DE CONTRATISTAS 3

posteriores de ocurrido el evento. Los responsables de la Contratista deben atender las indicaciones
del personal de Innophos para participar en la investigacién del evento cuando se requiera.

Es responsabilidad de la supervisién contratista trasladar inmediatamente al Servicio médico a un
trabajador que haya sufrido alguna lesién durante la realizacion de cualquier trabajo.

En los casos de incumplimiento a este requisito, se aplicaran las acciones indicadas en el
documento CZ-SST-F-5168 Cadigo de disciplina.

1.2. Requisitos de Salud Ocupacional

Todos los trabajadores contratistas deben cumplir con condiciones de aptitud fisica a través de un
examen de exploracion del médico de Innophos (Restricciones en el trabajo: Hernias, alteraciones
de la columna, amputaciones de extremidades, alteraciones del equilibrio, oido y vista) ya que
exponen al trabajador a un riesgo por el tipo de trabajo que se pretende realizar.

Los horarios de atencion para la valoracion médica fisica son los martes, jueves y sabados,
de 09:00 a 12:00 horas y de 16:00 a 18:00 h.

Esta revisién se realiza una vez que el trabajador ha aprobado el curso de induccion EHS. para
después de la evaluacion pueda validarse el requisito en el perfil del trabajador en la plataforma
Avetta. Es necesario cargar un documento que indique la fecha en que se realizé la valoracion.

En paros de planta o casos extraordinarios, cuando se requiera la evaluacién y/o validacion en otro
horario, se atenderd a solicitud via correo del Supervisor del servicio/usuario responsable, al
Servicio Médico.

Los examenes médicos tienen una vigencia de 12 meses, por lo que se debe refrendar la evaluacion
médica al concluir el periodo.

1.2.1 Examenes de ingreso/reingreso y fisico
Examen médico aprobado:

La compafia debe compartir con servicio médico de Innophos a través de la plataforma Avetta,
evidencia de examen médico y de la vista reciente con vigencia menor de 4 meses, asi como
examen de laboratorio (quimica sanguinea y biometria hemética) realizados en Cruz Roja, IMSS,
Unidades de la secretaria de Salud o clinicas particulares previa evaluacién y autorizacion por
medico de Servicio Médico. El servicio médico aprobara el requisito en el perfil de cada trabajador
y podra solicitar si asi lo requiere, los documentos originales para cotejo de la informacion.

Evaluacion médica fisica:

La evaluacion médica para determinar Aptitud fisica del Contratista sera realizada por el médico
y/o enfermero de turno una vez concluido el proceso de induccién EHSS.

a. Se registrardn a todos los contratistas en la Bitdcora de exadmenes de admision de
contratistas y de alcohol y drogas en caso de ser seleccionados aleatoriamente o por
presencia de signos o sintomas compatibles con intoxicacién por alguna sustancia.
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b. Reportara los resultados de SI APTO o NO APTO al Departamento de Recursos Humanos
y EHSS.

Si algun trabajador presenta disminucién en su agudeza visual, es obligatorio el uso de lentes de
seguridad graduados, antes de ingresar a la planta.

En caso de que el trabajador presente alguna limitacion fisica o conducta extrafia compatible con
alguna patologia el médico o enfermero(a), determinara el procedimiento a seguir.

1.2.2 Exdmenes de control de adicciones

Innophos tiene una politica de cero tolerancia para alcohol y drogas, por lo tanto, los
trabajadores de la Contratista estaran sujetos a monitoreo aleatorio para verificar el consumo de
alcohol y drogas, toda vez que es una restriccion para visitar, ingresar o realizar actividades de
trabajo dentro de las instalaciones de Innophos.

Todas las empresas contratistas 0 Transportistas deben entregar a servicio médico tabletas de
Antidoping en numero suficiente para su aplicacion, equivalente al 25% del ndmero total de
trabajadores que conforman su grupo de trabajo.

Las pruebas de deteccion de Alcohol y Drogas se realizardn de manera aleatoria o a peticion del
area de Recursos Humanos, EHS, Seguridad Fisica o de acuerdo con el Programa de Alcohol y
Drogas establecido en Innophos.

En caso de que algin empleado de la Contratista o del Transportista se niegue a realizar alguna de
las pruebas entregara su pase de acceso y debera retirarse de las instalaciones de Innophos. Acto
seguido, el responsable de la contratista naotificara por escrito la razén de dicha negativa, asi como
las acciones implementadas para cumplir con estas disposiciones. El Comité de Etica de Innophos
decidira la sancion aplicable para la persona que se neg0 a realizarse dicha prueba.

1.3 Requisitos de Medio Ambiente

Se prohibe verter o depositar cualquier tipo de residuo solido urbano, de manejo especial o peligroso
derivado de sus actividades en los suelos, cuerpos de agua o en lugares distintos a los autorizados
para su depésito temporal.

Mantener el orden, separacion, identificacion y la limpieza en el manejo de materiales y residuos en
sus areas de trabajo y almacenamiento temporal.

Mantener el buen estado la maquinaria y equipo, asi como evitar fugas y derrames de lubricantes
0 combustibles que puedan caer al suelo o piso, instalando los dispositivos necesarios que para
este fin se requieran.

Al operar equipos que funcionen con combustibles fosiles dentro de las instalaciones, implementar
un programa de mantenimiento durante la vigencia del contrato y/o servicio. Entregar evidencia
documental de su cumplimiento de los Programas y bitacoras de mantenimiento preventivo y
correctivo de la maquinaria y equipo que se encuentre dentro de las instalaciones.
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Informar inmediatamente al Ingeniero especialista de Medio Ambiente de Innophos, cualquier
derrame de materiales o residuos peligrosos que realice durante el desempefio de sus actividades.
Asi mismo, acatar y cumplir con su responsabilidad de aplicar el plan de respuesta a emergencias
por fugas y derrames ademas de restaurar las areas contaminadas cuando asi ocurra.

1.3.1 Manejo de residuos

El contratista es responsable de clasificar y manejar los residuos (sélidos urbanos, manejo especial
y peligrosos) conforme a lo establecido en la normatividad ambiental y los procedimientos internos
de Innophos.

La Contratista serd responsable por los dafios o0 perjuicios que puedan ocasionarse al medio
ambiente, tales como pérdidas, deterioros, menoscabos, afectaciones o modificaciones adversas al
ambiente, asumiendo de igual forma, otras formas de responsabilidad que procedan en términos
administrativos, patrimoniales, civiles, y/o penales. De igual forma, la Contratista se obliga a
sujetarse a los procedimientos administrativos y/o judiciales de responsabilidad ambiental que se
deriven por infraccion a las regulaciones aplicables con motivo de la actividad u objeto de la
actividad de trabajo dentro de las instalaciones de Innophos, asi como por la reparacion de los
dafios o0 la compensacién ambiental procedente que determine la autoridad administrativa,
jurisdiccional o los hechos probados de los que tenga conocimiento Innophos.

Del mismo modo, La Contratista se obliga a realizar las acciones necesarias para evitar que se
generen, persista y/o se incremente cualquier tipo de dafio o afectacién al medio ambiente, por lo
tanto, la Contratista se obliga a conocer los procedimientos aplicables en materia legal ambiental y
a realizar todas y cada una de sus acciones, velando por el cumplimiento de las Licencias, Permisos
0 autorizaciones para operar correctamente, con base en el marco normativo aplicable en materia
ambiental, aplicando los procedimiento adecuados para la separacién, manejo y disposicién de los
residuos que pudieran generarse con motivo de las actividades de trabajo dentro de las
instalaciones de Innophos.

La Contratista serd la Unica responsable para tramitar y obtener los registros, permisos,
concesiones, licencias y/o autorizaciones que emitan las autoridades competentes para el ejercicio
de las actividades de trabajo que realizara dentro de las instalaciones de Innophos; asi como
mantenerlas vigentes y proveer a Innophos de toda aquella informacion necesaria que dispongan
las leyes, reglamentos y normas que acrediten el cumplimiento periédico y legalmente suficiente.

La Contratista sera el Unico responsable por la generacion de cualquier residuo (peligroso, manejo
especial o solido urbano) que genere para y con motivo del desarrollo de las actividades de trabajo
dentro de las instalaciones de Innophos, incluyendo su disposicion temporal y final.

El almacenamiento temporal de los residuos debe hacerse en los recipientes o contenedores
adecuados debidamente sefalizados de acuerdo con el tipo de residuo, su clasificacion y a la
cantidad generada. Para residuos de manejo especial y residuos solidos urbanos se debera contar
con un recipiente para cada tipo de residuo generado, atendiendo a la clasificacion siguiente:
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Separacion Primaria
Orgénicos Inorgénicos

Separacion Secundaria

Toda deseche de origen biolégico Todo desecho que no es de origen Papel Metal Plastico Vidrio

que alguna vez estuvo vivo o fue biolégico
d Kl Q B
metal

parte de un ser vivo
metal plastico plastico

Los residuos de manejo especial de mayor volumen y peso originados en las actividades que el
contratista realiza para Innophos deberan ser colocados en las areas de almacenamiento temporal
que le indigue el supervisor del servicio por Innophos, velando por el correcto orden, separacion y
limpieza en su acomodo.

El contratista buscara la maximizacion en el uso de los materiales utilizados en sus servicios a
Innophos, resultando en una reduccién en la generacién de residuos. Lo anterior significa que
mientras no sean clasificados los materiales como residuos, éstos podran ser manejados conforme
a las disposiciones internas que Innophos tiene establecidas para garantizar el cumplimiento a las
condiciones legales y normativas aplicables para garantizar la seguridad y manejo adecuado de los
materiales. Asimismo, el contratista realizara el manejo adecuado de los materiales en total apego
a las disposiciones legales aplicables y bajo su costo y cuenta, por lo que no se reserva accién o
derecho alguno presente o futuro que reclamar a Innophos. Con base en lo anterior, el contratista
indemnizar4 y sacard en paz y a salvo a Innophos de cualquier reclamaciéon o notificacion
presentada por un tercero y/o autoridad relacionada con el manejo de los materiales generados por
0 con motivo de las actividades realizadas dentro de las instalaciones de Innophos.

Los residuos peligrosos que se generen en Innophos derivado de los trabajos realizados seran
trasladados al almacén temporal de residuos peligrosos el mismo dia de su generacién o al sitio
que le sea indicado por el Supervisor de los trabajos en Innophos, cumpliendo con las medidas de
prevenciéon de la contaminacién y verificando que los envases cumplan con el etiquetado, lo cual
debera ser verificado por el Supervisor del Servicio en Innophos.

1.4 Servicios Generales
1.4.1 Agua potable

Proporcionar el agua para consumo de sus trabajadores siendo su responsabilidad la verificacion
de la calidad del agua. La cantidad de agua dependera de la fuerza laboral de trabajo con que se
cuente, considerando un minimo de 3 litros por persona por jornada de trabajo.

Colocar puntos de hidratacion por cada grupo de trabajo, para ello instalar caseta temporal donde
pueda colocar termos de agua, electrolitos orales, hielo, agua y jab6n para lavado de manos y vasos
para uso de los trabajadores., el consumo de liquidos hidratantes sélo en estos puntos de
hidratacion.

Debera presentar evidencia semanalmente de la revision diaria de la limpieza y cumplimiento de los
puntos de hidratacion instalados.
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No se permiten estructuras fuera de especificacion (hechizas) y/o punto de hidratacion instalados
sin toldos para proteccion del sol, mesas para los termos de agua y asientos para el descanso de
los trabajadores.

1.4.2 Sanitarios Portétiles y fosas sépticas

Proporcionar el servicio de sanitarios a sus trabajadores que lleven a cabo actividades dentro de
las instalaciones de Innophos. En caso de contar con personal masculino y femenino, debera
proporcionar sanitarios de forma independiente, considerando al menos un sanitario por cada 20
trabajadores.

Los sanitarios deberan contar con receptaculos para el manejo de los desechos generados,
mismos que deberan ser retirados con frecuencia minima de 3 veces por semana.

El Responsable de la Contratista debe enviar la solicitud de ingreso de sanitarios portétiles o
campers con fosa séptica al Especialista en Administracién de Contratistas y Especialista en Medio
Ambiente, adjuntando la siguiente informacién de la compaifiia que prestara el servicio de retiro de
las aguas residuales en los sanitarios portatiles y fosas sépticas para campers:

1) Autorizacion vigente aprobada por la Secretaria de Medio Ambiente del Estado de
Veracruz para manejo de aguas residuales.

2) Copia de contrato vigente con Plantas de Tratamiento de Aguas Residuales (PTAR) donde
depositan las aguas residuales, o con Sitio Autorizado para recibir y tratar este tipo de residuo
de manejo especial.

3) Procedimiento de atencién a derrames de aguas residuales dentro de Innophos, asi
como las medidas de seguridad en la instalacion de los bafios portatiles para evitar posibles
derrames, incluyendo las fosas sépticas de los campers.

4)  Contrato vigente celebrado entre la contratista y la compafiia que prestara el servicio de las
aguas residuales. El contrato debera contener adendum, si no cuenta, con la informacién
donde exime a Innophos de cualquier dafio o perjuicio legal ante terceros u autoridades debido
al manejo indebido que se realice de las aguas residuales por motivos de que la compafiia no
cuente con autorizaciones o que éstas no estén vigentes, o que deposite las aguas residuales
en lugares no aprobados con la correspondiente contaminacion al ambiente.

El Especialista de Medio Ambiente, validara la informacion compartida y autorizara el ingreso,
solicitando a la Contratista generar un Manifiesto de ingreso de materiales para el bafio portatil o
campers que contara con fosa séptica y pasarlo para que lo firme. Vigilancia no permitira el ingreso
de bafios portatiles o campers con fosa séptica que no cuenten con manifiesto de materiales
firmado por el Especialista de Medio Ambiente.

Los responsables de las areas otorgaran la autorizacion de los espacios para la instalacion de los
sanitarios portétiles o campers con fosa séptica de cada contratista.

Una vez instalado, el Responsable de la Contratista debe presentar mensualmente al Especialista
en Administracion de Contratistas la siguiente informacion:

1. Programa de recoleccion, limpieza y mantenimiento para bafios portatiles instalados en el
Sitio Innophos, incluyendo las fosas sépticas de los campers.

2. Reporte fotogréafico que contemple la recoleccion de aguas residuales desde el Sitio Innophos
y su disposicion en la PTAR o Sitio autorizado.
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3. Inventario de bafos portatiles contratados, incluyendo los campers con fosas sépticas,
especificando cuantos para mujeres, hombres o mixtos, y croquis de su distribucion en las
areas de Innophos.

4.  Copia de los manifiestos de disposicion final de las aguas residuales en la PTAR o Sitio
autorizado debidamente firmados y sellados, adjuntando la autorizacion vigente de la
compafiia que presta el servicio de retiro de las aguas residuales.

El Responsable de la Contratista debera resguardar toda la informacion solicitada y tenerla
disponible. Ademas, son los responsables de realizar verificaciones del cumplimiento de los
requisitos legales solicitados y mantener actualizada la informacién y su vigencia.

1.4.3 Area de alimentos
No esta permitido consumir alimentos en las areas de proceso o areas de trabajo.

Los horarios para el uso del comedor de la planta se encuentran definidos por el administrador del
comedor o bien, para el uso del comedor temporal de contratistas, debera realizar la solicitud a
través del supervisor del servicio/usuario responsable y apegarse a las reglas internas de uso y
programa de limpieza establecido.

Para los casos de que la fuerza laboral sea mayor a 50 trabajadores, podra solicitar la autorizacion
de un comedor temporal para uso del personal, través del supervisor del servicio/usuario
responsable, quien debera generar una solicitud de administracion de cambio MOC.

1.4.4 Area de bodegas de contratistas

La asignacion de bodegas de almacenamiento aplica Gnicamente para Contratistas categoria 3 y
esta sujeta a la disponibilidad de espacios en el area de bodegas.

El Responsable de la Contratista solicitara mediante un escrito libre a la Superintendencia de
Mantenimiento la asignacion de una bodega, manifestando los datos de las Ordenes de Servicios
que tiene aprobadas, asi como el listado de los materiales que requiere almacenar derivado de los
servicios que realiza y las cantidades estimadas de cada uno.

La Superintendencia de Mantenimiento revisara la solicitud y confirmara al Responsable de la
Contratista dentro de los proximos cinco dias habiles después de recibir la solicitud, si existen
espacios disponibles para asignar una bodega. Para los casos en que se autorice la asignacion de
una Bodega de almacenamiento, el Responsable de la Contratista debe compartir al
Superintendente de Mantenimiento lo siguiente:

1. Carta compromiso de Aceptacion para firmar el contrato de comodato con Innophos, la
cual debe ser firmada por el Representante Legal de la Compafiia.

1. Reglamento interno de uso de la bodega de almacenamiento.

Programa anual de mantenimiento de la bodega de almacenamiento.

3. Procedimiento interno de cumplimiento a disposiciones en materia de Proteccion Civil y
Respuesta a Emergencias.

N
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Una vez autorizada la designacion de bodega, el Superintendente de Mantenimiento informard al
Departamento Juridico de Innophos, para que se firme el contrato de comodato, previo a la entrega
del espacio asignado.

Los sitios donde se asignaron espacios temporales para establecer bodegas de almacenamiento
dentro de las instalaciones de Innophos son exclusivamente para guardar materiales en proceso de
instalacion, equipos y herramientas, no se permiten actividades de corte y soldadura, o cualquiera
gue genere fuego ni tampoco para habilitar &rea de oficinas de la Contratista. Deben contar con un
plan de mantenimiento continuo de sus bodegas, asi como mantenerlas limpias y ordenadas.

La Superintendencia de Mantenimiento vigilara el cumplimiento a las disposiciones de uso de areas
de bodegas contenidas en este procedimiento, ya que, en caso de algun incumplimiento, seran
documentadas para su seguimiento a través del CZ-COMP-5016 Formato de No Conformidad para
Proveedores Yy revisara aquellos casos que, por su naturaleza, requieran la cancelacion de la
asignacioén del espacio correspondiente.

1.5 Programa Bésico de Seguridad de Contratistas

El Programa Bésico de Seguridad para contratistas sera auditado por el departamento de EHS y aplicara
Unicamente a las siguientes categorias:

Categoria Descripcion de la categoria PBS

Clasificacion otorgada a las Contratistas con relacion comercial con Innophos y quienes realizan
actividades de tipo administrativo, consultoria técnica y/o tareas de bajo riesgo en las areas de
oficinas administrativas u operativas, de forma enunciativa mas no limitativa tales como auditores,
consultores, inspectores, instructores, servicio médico, mensajeria, soporte técnico en sistemas e
1 instrumentacion, mantenimiento a equipos de laboratorio, limpieza, recoleccion de basura, retiro de Anual
residuos industriales, transporte de personal, comedor, calibracion de basculas, fumigacion,
monitoreos ambientales, reparacion de herramienta y equipo fuera de la unidad, servicios de
Ingenieria, tratamiento de aguas, etc..

Clasificacion otorgada a las Contratistas con relacion comercial con Innophos yque realizan
actividades de alto riesgo, durante periodos cortos en el sitio (menos de treinta dias), de forma
enunciativa mas no limitativa tales como obra civil, eléctrica, electromecénica, proteccion
anticorrosiva y pintura, ahulado, aislamiento, mantenimiento de techos y aire acondicionado,
eliminacioén de fugas, hidroblast, carga y descarga de producto, mantenimiento a vias de ferrocarril,
reparacion de equipos y maquinaria pesada, termofusiones, arrendamiento de maquinaria o equipo
que incluya operador etc.

Mensual

Clasificacion otorgada a las Contratistas con relacién comercial con Innophos y que realizan
actividades de alto riesgo, durante periodos prolongados en el sitio (mé&s de treinta dias), de forma
enlnciales como “General contractors” y contratos de obra civil, eléctrica, electromecanica,
3 proteccién anticorrosiva y pintura, ahulado, aislamiento, mantenimiento de techos y aire | Mensual
acondicionado, eliminacion de fugas, hidroblast, carga y descarga de producto, mantenimiento a
vias de ferrocarril, reparacion de equipos y maquinaria pesada, termofusiones, etc...

1.5.1 Evaluacion de desempefio

La frecuencia de evaluacion del cumplimiento del PBS para Contratistas categoria 3 sera mensual
y para los clasificados en categoria 2, sera al concluir el contrato de servicios.

Para los casos de las contratistas categoria 1, seran evaluados al llegar su fecha de vencimiento
de contrato con Innophos, 0 cuando se vean involucrados en algun accidente registrable dentro de
su grupo de trabajo, lo que ocurra primero.
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El Especialista de Administracion de Contratistas evaluara el cumplimiento del PBS aplicando el
formato CZ-SST-F-5195 Evaluacion de desempefio en seguridad de contratistas.

La evaluacién del desempefio en seguridad constituye un elemento basico de condicion de
permanencia en la empresa, por lo que deberd cumplir mensualmente con el Programa Basico de
Seguridad a efecto de que se mantenga clasificada como contratista apta para laborar dentro de las
instalaciones, de acuerdo con los siguientes criterios:

Criterio Calificacion Acciones
Sobresaliente - A | 90 — 100 % Mantener el criterio y calificacion de desempefio.
Bueno - B 80 — 89 % Generar plan de accion interno para mejorar desempefio a corto y mediano plazo.

) Requiere el seguimiento y cierre de un plan de accién validado por EHS durante los primeros
Bajo-C 70-79% 14 dias naturales de informada la calificacion.
Requiere el seguimiento y cierre de una No Conformidad y plan de accién validado por EHS
y Compras durante los primeros 30 dias de informada la calificacion. Se notificara al
Inaceptable - D 0-69% Departamento de Compras y al Comité de Contratistas para su revisién y determinacion
respecto a la relacién comercial con Innophos.

El Departamento de EHS informara por escrito a las contratistas los resultados de las evaluaciones
y si es necesario la aplicacion de las medidas disciplinarias establecidas en el presente
Procedimiento.

Los indicadores que conforman la evaluacién de desempefio al Programa Basico de Seguridad se
evaluan de la siguiente manera:

Categoria 2 ‘ Categoria 3

Elemento Indicador
Frecuencia Valor ‘ Frecuencia Valor

Equipo de Proteccién Personal Servicio 15 Mensual 5
Supervisiéon de Seguridad Servicio 5 Mensual 5
Capacitaciones internas de PCV’'S NA NA Mensual 10
Reuniones de Seguridad Servicio 10 Mensual 10
Inspeccion de herramientas y equipos Servicio 5 Mensual 5
Orden y Limpieza Servicio 10 Mensual 10

Seguridad | Auditorias a Permisos de Trabajo Diario 10 Mensual 5
Auditorias a PCV's Servicio 20 Mensual 20
Seguimiento de Acciones Servicio 5 Mensual 10
Programas de Seguridad Servicio 20 Mensual 20
Casos positivos Alcohol y Drogas Por evento -10 Por evento -10
Eventos IRRITA medio/Accidentes registrables | Por evento -20 Por evento -20
Estado de incumplimiento rojo en Avetta Servicio -20 Mensual -20

El primer viernes de cada mes se realiza una Reunion de Seguridad de Contratistas para revisar
avances de los indicadores del PBS y dar seguimiento a los hallazgos encontrados en las areas de
trabajo, a estas reuniones debe asistir el supervisor responsable de seguridad de cada contratista.
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El Especialista de Administracion de Contratistas informara mensualmente al Comité de
Contratistas de Innophos los resultados de la evaluaciéon del desempefio de los contratistas

Entregables de Seguridad para la evaluacion de desempefio:
1. Equipo de Proteccién Personal

v' Presentar evidencia documental check list de inspeccién diario a los trabajadores basico y especifico.

v' Presentar evidencia documental de disponibilidad y suministro de EPP especificado por Innophos y que
este se encuentre en buenas condiciones (vales de entrega de EPP por trabajador, historial de entrega
de EPP, reportes de inventario de EPP).

Cero desviaciones por EPP en mal estado durante los recorridos diarios en las areas de trabajo.

Supervisiéon de obray seguridad

Disponibilidad del Supervisor de Seguridad acreditados de 01 a 20 trabajadores o frente de trabajo.

AN

Presentar evidencia documental de supervisores de obra que cuenten con la experiencia requerida para
la actividad a supervisar.

\

Bitacora/reporte de incidencias y actividades diarias de los Supervisores de Seguridad.

w

Capacitaciones internas de PCV’'s

v' Presentar programa de capacitacion para trabajadores por puesto de trabajo, especialidades y Personal
de nuevo ingreso e indicador de cumplimiento de capacitacion de los trabajadores acorde a programa
establecido.

v' Presentar las evidencias de capacitacion del personal en métodos seguros de trabajo, Instructivos, vigias
de fuego, guarda vidas y Procedimientos Criticos requeridos por Innophos.

v/ Evidencia de participacion de la supervision como instructores en las sesiones de capacitacion internas
para Contratistas de Innophos.

4. Reuniones de seguridad

Participacion en reuniones de seguridad de acuerdo con el programa establecido por el departamento
de EHSS de Innophos.

v' Presentar registros de Reuniones de Inicio de Jornada realizadas difundiendo los temas de acuerdo con
el programa de Boletines establecido por Innophos (boletines de seguridad, lecciones aprendidas,
comunicados internos, etc.).

v' Evidencia de participacion de la Supervision de Seguridad en reuniones de Comités internos de
Contratistas.

5. Inspeccion de herramientas y equipos

v' Presentar registros de inspecciones a herramientas y equipos de acuerdo con el Programa de
inspecciones establecido por Innophos.

v/ Evidencia de cumplimiento a Programa y bitdcoras de mantenimiento preventivo y correctivo de
magquinaria y equipo.

v' Reportes de cumplimiento a equipos de respuesta a emergencias y Proteccion civil.
v' Cero desviaciones a herramientas y equipos fuera de estandar.

6. Ordeny limpieza
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Presentar reporte documental (check list) y fotografico de cumplimiento en orden y limpieza en &reas de
trabajo (que incluya todas las areas asignadas)

Presentar evidencia de manejo, clasificaciéon y disposicién de los residuos generados (contenedores,
sefializacion, bitacora de generacion, disposicion de residuos).

Presentar evidencia de limpieza de sanitarios portatiles, puntos de hidratacion y area de comedores.
Evidencia de participacién en las campafias de limpieza convocadas por Innophos.
Cero desviaciones en Orden y limpieza en sus areas de trabajo.

Auditorias a Permisos de Trabajo

Presentar permisos de trabajo llenados correctamente y cerrados.

Presentar indicador de Check list de auditorias a Permisos de trabajo, que se realicen por parte del
supervisor de seguridad y de obra durante las jornadas diarias de trabajo (1 auditoria por dia minimo).

Cero observaciones en el llenado de los permisos de trabajo.
Auditorias a PCV’'s

Auditorias de Seguridad de Cumplimiento de los permisos criticos para la vida programadas por el
departamento de EHSS.

Cero desviaciones a los Permisos Criticos para la Vida durante las auditorias.
Seguimiento de Acciones

Cumplimiento de las fechas de cierre de acciones correctivas establecidas, Cero acciones abiertas
vencidas durante el periodo.

Evidencia documental de cada accion correctiva establecida.

Presentar indicador de ACR elaborados, sus acciones correctivas cerradas y el seguimiento de las
acciones en curso y de los hallazgos encontrados y las correcciones implementadas.

Programas de seguridad

Presentar indicador de cuantos Near Miss fueron reportados y el seguimiento de cada uno.
Elaboracion de tarjetas Toma Dos de todos los trabajadores (1 tarjeta por semana).

Presentar indicador de cuantos Reconocimientos de peligro fueron detectados y su seguimiento.

Presentar indicador de Check list de Control de riesgo que se elaboraron por parte del supervisor de
seguridad y de obra durante las auditorias cruzadas (3 auditorias por semana).

Evidencia de seguimiento al programa de reconocimiento de empleados (1 reconocimiento por mes).

Evidencia de participacién de la supervisiéon en las actividades internas de los Comités de Contratistas
conformados

Casos positivos de Alcohol y Drogas

Se resta puntaje por cada evento durante el periodo (Presentar evidencia de cumplimiento a Programa
de pruebas antidoping y alcoholimetria para trabajadores).

Eventos IRRITA nivel medio registrados en periodo / Accidentes registrables
Se resta puntaje por cada evento durante el periodo.
Estado de incumplimiento en Avetta

Se resta puntaje por retraso en el ingreso por estado de incumplimiento en Avetta durante el periodo.
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1.6 Sanciones por incumplimiento

Las Contratistas conoceran y aceptaran el cumplimiento a las disposiciones contenidas en este
procedimiento, ya que, en caso de algun incumplimiento, las sanciones aplicables estaran indicadas
en el CZ-SST-F-5168 Cadigo de disciplina y documentadas para su seguimiento a través del CZ-
SST-F-5169 Reporte de No Conformidad por actitud y CZ-SST-F-5170 Plan de accién por
incumplimiento (Anexo).

El comité de contratistas o el Comité de Etica de Innophos revisara aquellos casos que, por su
naturaleza, requieran su intervencion para determinar la sancion correspondiente.

1.7 Cdodigo de Conducta para Proveedores.

Innophos cuenta con un CAadigo de Conducta para sus Contratistas, que establece los requisitos
basicos que exige como una condicién para hacer negocios con Innophos.

Los Contratistas de Innophos deben entender y cumplir con dicho Cédigo de Conducta en todo
momento, enfocado al cumplimiento de los Principios rectores:

1. Cumplimiento legal

Innophos se compromete a llevar a cabo su negocio de acuerdo con los mas altos estandares éticos
y en cumplimiento con las leyes y reglamentos aplicables en los paises donde realiza operaciones
de negocios, incluyendo las leyes y reglamentos aplicables en materia de medio ambiente, salud y
seguridad, por lo tanto, exigimos a los proveedores de Innophos que hagan lo mismo. En los casos
en los que la ley aplicable tenga un conflicto con las disposiciones de este Cédigo de Conducta, se
espera gue los proveedores de Innophos cumplan con la ley, al mismo tiempo que intentan cumplir
con los principios subyacentes de cada norma dentro de este Cédigo de Conducta. También
exigimos a los proveedores de Innophos que controlen e informen inmediatamente de cualquier
conflicto de intereses real o aparente que involucre a Innophos, para garantizar que tales
desviaciones sean atendidas oportunamente con el fin de que todos los bienes y servicios
proporcionados a Innophos permanezcan libres de cualquier conflicto de intereses.

2. Derechos Humanos

Derecho al trabajo: Los proveedores de Innophos tienen estrictamente prohibido realizar cualquier
practica laboral que utilice cualquier tipo de trabajo o servicio forzado, o cualquier otro que viole los
derechos laborales de cualquier persona.

Libertad de asociacidon y negociacidon colectiva: Los proveedores de Innophos respetaran los
derechos de sus empleados para afiliarse, organizarse o formar sindicatos libremente y a negociar
colectivamente, o a abstenerse de hacerlo, de acuerdo con la Ley Federal del Trabajo.

Trabajo de menores de edad: Los proveedores de Innophos no utilizardn mano de obra infantil en
ninguna circunstancia. Todos los empleados de los proveedores de Innophos cumplen la edad
minima para trabajar de acuerdo con la Ley Federal del Trabajo y demés leyes aplicables.

Salario minimo, horario y beneficios: Los salarios y prestaciones pagadas por los Proveedores de
Innophos a sus empleados cumplirdn con la Ley Federal del Trabajo, incluyendo las relacionadas
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con el salario minimo, los limites de las jornadas de trabajo, las horas extraordinarias de trabajo y
las prestaciones legales que establece la Ley Federal del Trabajo.

Diversidad y no discriminacién: Al igual que Innophos, los proveedores de Innophos proporcionaran
un entorno incluyente que promueva y valore la diversidad. Los proveedores de Innophos prohibiran
cualquier tipo de discriminacion contra los candidatos para un puesto de trabajo y sus empleados
con relacién a la edad, color, discapacidad, condicion médica, origen nacional o étnico, raza,
religion, sexo, identidad de género, preferencia sexual, condicibn econémica o cualquier otra
protegida por la ley aplicable.

Prohibicién de acoso: Innophos se compromete a tratar a los empleados con respeto y dignidad y
a proporcionar un lugar de trabajo libre de acoso sexual o de cualquier otro tipo exigiendo a todos
los proveedores de Innophos que hagan lo mismo con respecto a sus empleados. Los proveedores
de Innophos tampoco permitirdn ningun tipo de maltrato a ninguno de sus empleados, incluyendo
cualquier forma de abuso psicologico, fisico, sexual o verbal u otras formas de intimidacion, o la
amenaza de cualquier trato de este tipo.

Salud y seqguridad en el trabajo: Innophos opera sus instalaciones y lleva a cabo sus operaciones
de negocio en un entorno empresarial seguro que protege la salud y la seguridad de todos los
trabajadores y de las comunidades en las que operan. Asimismo, los proveedores de Innophos
creardn una cultura de seguridad en sus centros de trabajo en todo el mundo, y trabajaran y
entrenaran a sus empleados de forma efectiva para prevenir lesiones, accidente, incidentes y/o
enfermedades de trabajo. Los proveedores de Innophos también proporcionaran un entorno seguro
y saludable que cumpla con todas las leyes aplicables relativas a la salud y la seguridad en el lugar
de trabajo.

3. Practicas relacionadas con el medio ambiente.

Los proveedores de Innophos llevaran a cabo sus operaciones cumpliendo con todas las leyes,
normas y reglamentos en materia de cumplimiento y proteccion del medio ambiente. Los
proveedores de Innophos se esforzaran por mejorar continuamente el cuidado al medio ambiental,
incluyendo la promocion de iniciativas de sustentabilidad tales como la conservacién y ahorro de la
energiay el agua, la prevencion de la contaminacion, la minimizacién de los residuos, la reutilizacion
y las précticas de reciclaje.

Garantizar los principios del desarrollo sostenible en nuestra cadena de suministro es importante
para nuestra empresa. Usted puede reconocer los principios mencionados anteriormente o
demostrar su compromiso a través del cumplimiento de su propio cddigo de conducta o de sus
politicas empresariales que adoptan estas normas. Innophos se reserva el derecho de llevar a cabo
auditorias o evaluaciones para asegurar su cumplimiento y tomara las medidas apropiadas con
respecto a la relacion comercial entre Innophos y su empresa en caso de que existan circunstancias
de incumplimiento. Innophos se reserva el derecho de interrumpir cualquier relacion comercial si no
se adhiere a los principios internacionales, o bien, si no corrige alguna desviacion a este codigo o
demuestre patrones de incumplimiento a estas normas. Si tiene alguna duda sobre una desviacion,
por favor, informe inmediatamente respecto a dicha conducta. Puede denunciar de forma andnima
cualquier desviacion a través de nuestra linea directa de ética y cumplimiento marcando desde
cualquier parte de México al 800-461-9330 y en Estados Unidos al 1-720-514-4400, o bien
presentando un reporte a través de www.convercent.com/report.
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PROGRAMA DE REVISION:

El Presente procedimiento deberé revisarse cada tres afios o antes si hay una modificacion en la
normatividad en la materia.
APROBACIONES:

Este procedimiento ha sido aprobado por:

DIRECTOR DEL SITIO
DIRECTOR DE COMPRAS INDIRECTAS
GERENTE DE SEGURIDAD, SALUD Y MEDIO AMBIENTE

REFERENCIAS:

Ley del Seguro Social (IMSS), Reglamento Federal de Seguridad, Higiene y Medio Ambiente de
Trabajo y Manual de Salud, Seguridad y Medio Ambiente de Innophos sitio Coatzacoalcos.
ANEXOS:

Anexo 1: Procedimientos de Seguridad y Salud en el Trabajo
Anexo 2: Formatos para Solicitudes de tramites y referencias
Anexo 3: Carta invitacion Avetta — Proveedores nuevos

HISTORIAL DE REVISION:
Descripciones de cada revision, segun la siguiente tabla.

NUMERO DE VERSION Y CAMBIOS
FECHA

Version 4. Junio, 2014 Formato Disciplina operativa
Versién 5. Junio, 2018 Cambio en formato 1ISO
Version 6. Febrero, 2020 Solicitud de ingresos de sustancias quimicas
Solicitud de autorizacion de Uso de celular, cAmara fotografica y lap top
Version 7. Octubre 12, 2022 Se reestructura todo el documento incluyendo los procesos de acreditacion de

supervisores de seguridad e inducciones de contratistas, credencializacion y
evaluacion de desempefio de contratistas.
Se agregan formatos de nueva creacién y se cambia nombre del procedimiento.

Version 8. Octubre 12, 2024 Se modifica el proceso de acreditacion de supervisores, inducciones EHS vy
credencializacion de acceso, evaluacion de desempefio
Se adecuan modificaciones del programa de administracion de proveedores de
la plataforma Avetta. Se crean los documentos “Cdédigo de disciplina” y
“Designacion de supervisor de seguridad”.

ANEXO 1 - PROCEDIMIENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Cadigo de Identificacion Descripcion del Documento Archivo
CZ-SARI-SST-1001 Procedimiento para obtener un permiso de trabajo

CZ-SARI-SST-1002 Bloqueo y etiquetado de equipos

CZ-SARI-SST-1003 Procedimiento para la primera apertura de equipos y lineas

CZ-SARI-SST-1004 Procedimiento para realizar trabajos calientes
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CZ-SARI-SST-1010

CZ-SARI-SST-1005

Procedimiento para realizar trabajos en alturas

CZ-SARI-SST-1006

Procedimiento de entrada a espacios confinados

CZ-SARI-SST-1009

Procedimiento para reporte e investigacion de accidentes e incidentes

CZ-SARI-SST-1012

Procedimiento para el andlisis y administracién de tareas criticas

CZ-SARI-SST-1020

Procedimiento para Inspeccion y uso de gruas

CZ-SARI-SST-1024

Procedimiento para delimitar areas de riesgo

CZ-SARI-SST-1027

Permiso para trabajos eléctricos en CCM y subestacion eléctrica

CZ-SARI-SST-1028

Trabajos con agua a alta presion

CZ-SARI-SST-1030

Uso seguro de escaleras

ANEXO 2 - FORMATOS PARA SOLICITUDES DE TRAMITES Y REFERENCIAS

Cédigo de Identificacion

CZ-SST-F-5168

Descripcion del Documento

Cédigo de disciplina.

Sin clave asignada

Aceptacion de conformidad del procedimiento de administracion de contratistas

Sin clave asignada

Designacion de Supervisor de Seguridad”

CZ-SST-F-5193

Guia REPSE para la acreditacién de supervisores de seguridad

CZ-SST-F-5015

Requisitos EHSS para Contratistas

CZ-SP-1101 Control de acceso para visitantes

CZ-SP-1103 Control de acceso para proveedores

CZ-SP-1102 Control de acceso para contratistas

CZ-SP-1201 Ingreso de herramientas, materiales y equipos

CZ-SP-1001 Ingreso y uso de equipos portétiles (celulares, laptop y cdmaras) a contratistas

CZ-SST-F-5014

Guia préctica para el ingreso de sustancias quimicas y/o mezclas peligrosas al sitio

CZ-SST-F-5086

Solicitud de ingreso de sustancias quimicas

CZ-SST-F-5085

Check List de Verificacion de Vehiculos de Contratistas

CZ-SST-F-5016

Matriz de Inspecciones de herramientas y equipos

CZ-SST-F-5078

Lista de difusién / capacitacion

CZ-SST-F-5079

Reporte fotogréafico

CZ-COMP-5016

Formato de No Conformidad para Proveedores

CZ-SST-F-5169

Reporte de No Conformidad por actitud

CZ-SST-F-5170

Plan de accién por incumplimiento

CZ-SST-F-5195

Evaluacion de desempefio en seguridad

Sin clave asignada

Cédigo de conducta para Proveedores

ANEXO 3 — CARTA DE INVITACION AVETTA — PROVEEDORES NUEVOS

Cédigo de Identificacion

Sin clave asignada

Descripcion del Documento

Carta invitaciéon Avetta — Proveedores nuevos
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